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         Modello (ALLEGATO 1)                                  
Spett.le FONDAZIONE CONSULENTI PER IL LAVORO 

Dott. Luigi RAMUNDO (Delegato n. CS10158FL) 
Via delle Petunie, 2 

87076 Villapiana Lido (CS) 
Oggetto: Domanda di partecipazione selezione annuncio di lavoro n. 1010 del 07/03/2017 per la ricerca di 

RACCOGLITORI RIFIUTI DERIVANTI DALLA RACCOLTA DIFFERENZIATA. 

Con la presente il/la sottoscritto/a ___________________________________________________________ 

Nato/a a _____________________________________________ ( ___ ) il __________________________ 

e residente a _______________________________ ( ___ ) via____________________________________ 

con codice fiscale ________________________________________________ 

Chiede 

di partecipare alla selezione di cui all’annuncio in oggetto, a tal fine 

Dichiara di 

1. avere il titolo di studio scuola dell’obbligo; 
2. avere età non inferiore a 18 anni; 
3. essere cittadino italiano o di un altro Stato membro dell'Unione Europea, ovvero cittadino di uno Stato terzo che in 

base alla normativa vigente ha titolo per accedere in Italia all'impiego presso una Pubblica Amministrazione; 
4. avere in Italia il pieno godimento dei diritti civili 
5. non essere interdetto dai pubblici uffici; 
6. non essere incapace di contrarre con la Pubblica Amministrazione; 
7. possedere la piena idoneità fisica per lo svolgimento della mansione del profilo oggetto della selezione; 
8. non trovarsi in alcuna delle seguenti situazioni, rispetto a dirigenti, amministratori e componenti degli organi di 

controllo della B.S.V. srl: 
coniuge - convivente 
figlio/a - genitore; 

9. non essere sottoposti a misure che escludono, secondo le leggi vigenti, la costituzione del rapporto di lavoro con la 
Pubblica Amministrazione (P.A.); 

10. non aver riportato condanne penali per reati contro la P.A. commessi negli ultimi 5 anni; 
11. essere disponibile a lavorare in turni domenicali, festivi e notturni, come stabilito nel CCNL di settore; 
12. essere in possesso della Patente di guida di Categoria B. 
13. di poter essere contattato telefonicamente per un successivo colloquio ai seguenti numeri telefonici  

1) ____________________________ 2 ) ____________________________. 

 

In allegato alla presente: 

1. Copia documento di riconoscimento; 
2. Curriculum vitae; 
3. Patente di guida. 
 

Luogo e data: _____________________________ 

Firma _________________________________ 

 

Consenso al trattamento dei dati personali 

Si autorizza l’utilizzo dei dati personali indicati, ai sensi del D.Lgs 196/2003, affinché siano conservati, raccolti, registrati, 
organizzati, utilizzati, selezionati e comunicati a soggetti interessati. Si dichiara di essere informato, ai sensi e per gli 
effetti di cui all’art. 13 del D.Lgs 196/2003. 
 
 

Data __________________________ Firma _________________________________   


