BSV

STRUTTURA SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE" -
ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

1l presente elenco degli obblighi & quello contenuto
nell'Allegato D del PTPCT 2019-2021 ed & stato mutuato
dall'Allegato 1 della delibera ANAC n.1134/2017.

Denominazione sotto-

Denominazione sotto-

a Riferime D inazi 1 z A Tempistica di Soggetto responsabile della
sezione livello 1 sezione 2 livello Ambito soggettivo HIGEIRERi0 mnoi.zmu.an.m L Contenuti dell'obbligo Aggiornamento b v. s g z P licazi
(Macrofamiglie) (Tipologie di datl) normative singolo obbligo pubblicazione produzione e pubblicazione

Piano triennale per la Societa in controllo pubblico At 10, . 8. leit Piano triennale per la Piano triennale per la prevenzione della corruzione ¢ della trasparenza ¢
revenzione della Enti di diritto privato in LU Iprevenzione della suoi allegati, le misure integrative di prevenzione della corruzione Entro 30 giorni
p e a), dJgs. n. | e R e ; P ; Annuale RECT
corruzione ¢ della controlle pubblico uu.__.mo: corruzione ¢ della individuate ai sensi dell’articolo |,comma 2-bis della legge n. 190 del 2012, dall'adoziene del Plano
trasparenza Enti pubblici economici ) N trasparenza (PTPCT) (MOG 231) (link alla sotto-sezione Altri contenuti/Anticorruzione
Riferimenti normativi su Ril n:im:: normativi con .P..E_m:S __N.,__\a..u:a norme di _p..mm.m m_m.p_m_a Tempestivo Eiifs 30 lomi Responsabile Servizi Legali
: i ke pubblicate nella banca dati "Normattiva" che regolano l'istituzione, (ex art. 8, d.lgs. n. . . 3 -
organizzazione ¢ attivita 3 . . R 5 s A dall'adozione dell'atto Societari e Risorse Umane
l'organizzazione e l'atlivita delle societd e degli enti 33/2013)
Disposizioni generali Art 12,1, dlgs.
n. 33/2013
Societa in controllo pubblico
. . Enti di diritto privato i 5 sapc s : : . oo .
Atti generali un_o::.o—_c o_.__uvr:c” Ko Direttive, atti di indirizzo, circolari, programmi, istruziom & ogni atta, anche
Enti o s adottato dall'amministrazione controllante, che dispone in generale sulla Tempestivo e . L 0
Enti pubblici economici : S . i > 5 S5 A : ¥ . Entro 30 giorni Responsabile Servizi Legali
Atti amministrativi generali jorganizzazione, sulle funzioni, sugli obiettivi, sui procedimenti delle societa (ex art. 8, d.lgs. n. dall'sdozione dell'att ShietaitE Hisorse Uran
¢ degli enti (es. atto costitutivo, statute, atti di indirizza 33/2013) o SHBREES L orietan L 5

dell'amministrazione controllante etc,)
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BSV

STRUTTURA SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE" -
ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

1 presente elenco degli obblighi & quello contenuto
nell’Allegato D del PTPCT 2019-2021 ed & stato mutuato

dall'Allegato 1 della delibera ANAC n.1134/2017.

Denominazione sotto-

Denominazione sotto-

5 . " iferi D inazi p] 2 istica di i bil
sezione livello 1 sezione 2 livello Ambito soggettivo M_.“N“MM“M: MWMEHH.UN_“M.__M “E Contenuti dell'obbligo Aggiornamento .Hunw_wmww_hﬂzh m=mnr¢=.= qn”ﬁunmn. @ e
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) &0 & P b E
Documenti n._ 2 Direttive ministri, documento di programmazione, obiettivi strafegici in Tempestive Entro 30 giorni Responsabile Servizi Legali
programmazione strategico- .. R A (ex art. 8, d.Igs, n. . " £ P
g materia di prevenzione della corruzione e trasparenza : adozione dell'atto | Societari e Risorse Umane
gestionale 33/2013)

Art. 12,¢. 1, dlgs.

Codice di condotta e
codice etico

Codice di condotta e cadice etico
Codice di condotta inteso quale codice di comportamento

Tempestivo

Contestuale all'entrata

Responsabile Servizi Legali
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n. 33/2013 in vigore Societari e Risorse Umane
Att 13, ¢. 1, lett. Organi di amministrazione e gestiene, con l'indicazione delle rispettive Tempestivo
a), d.lgs. n. competenze (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013 Amministratore Unico 33/2013)
Art. 14, ¢. 1, lett. b i s I i E jorni
i 0l Atto di nomina, con l'indicazione della durata dell'incarico o del mandato Tempestivo _._nﬂc wc.m_o_.: : %
a). d.lgs. n. . {exart. 8, d.lgs. n. dall'adozione dell'atto di
c
33/2013 33/2013) nomina
Art. 14, c. 1, lett. Tempestivo Entro 30 giorni
b}, d.lgs. n. Curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. n. dall'adezione dell'atto di
33/2013 33/2013) nomina
Tempestivo Entro 30 giorni
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica (ex art. 8, d.lgs. n. dall'adozione dell'atto di
Art. 14, c. 1, lett. 33/2013) nomina
c), d.lgs. n. .
ww\mcmu e . o . ) B Tempestivo Trimestralmente
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex arl. 8, d.lgs. n. Entro 30 giorni dalla fine
33/2013) del trimestre
Art. 14, ¢. 1, lett. . . . . . " 10 g sti Entro 30 giorni
d), dlgs. i © Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, ¢ ?x,”hsmamjm 5 n_“___m n_cﬁmn_“:n__m__.m:o di
131013 relativi compensi a qualsiasi titolo cotrisposti 33/2013) b
Art. 14, c. 1, lett. ; R, y ; N i tro 30 giorni
&), LI n: Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e ( Hn“:mawa_é Mb:qca ~.moﬁmnn__ ratto di
e indicazione dei compensi spettanti M : m. SEIonedells
33/2013 33/2013) nomina
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STRUTTURA SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE" -
ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

11 presente elenco degli obblighi ¢ quello contenuto
nell'Allegato D del PTPCT 2019-2021 ed & stato mutuato
dall'Allegato 1 della deliberas ANAC n.1134/2017.

Denominazione sotto-
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Ambito soggettivo

Riferimento
normativo

Denominazione del
singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Tempistica di
pubblicazi

Soggetto responsabile della

produzione e pubbli

Organizzazione

Titolari di incarichi
politici, di
amministrazione, di
direzione o di governo

Societd in controllo pubblico
Enti di diritto privato in
controllo pubblico
Enti pubblici economici

Art. 14, c. 1, lett.
f). d.lgs. n.
33/2013

n. 441/1982

n. 33/2013

Arl. 1,¢. 1,0 5,1

Arl, 47, ¢. 1, d.1gs.

Titolari di incarichi di
amministrazione, di
direzione o di governa di
cuiall'art. 14, co. 1-bis, del
dlgs n. 33/2013 se non
attribuiti a titolo gratutio

(da pubblicare in tabelle)

1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili ¢ su beni mobili
iseritti in pubblici registri, titolarita di imprese, azioni di societa, quote di
partecipazione a societd, esercizio di funzioni di amministratore o di
sindaco di societs, con I'apposizione della formula «sul mio onore afferme
che la dichiarazione corrisponde al veron [Per il soggetio, il coniuge non

dando eventualmente evidenza del mancato consenso)e riferita al momento
dell'assunzione dell'incarico)

separato e 1 parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentana (NB:

Nessuno (va presentata una
sola volta entro 3 mesi
dalla elezione, dalla
nomina o dal conferimento
dell'incarico e resta
pubblicata fino alla
cessazione dell'incarico o
del mandato).

Entro 30 giorni
dall'adozione dell'atto di
nomina

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi
delle persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti
cntro il secondo grado, vve gli stessi vi consentano (NB: dando
eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare,
con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della amministrazione, la
pubblicazione dei dati sensibili}

Entro 3 mesi dalla
elezione, dalla nomina o
dal conferimenta
dell'incarico

Entro 30 gio
dall'adozicne dell'atto di
nomina

3} attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale
intervenute nell'anno precedente ¢ copia della dichiarazione dei redditi [Per
il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove
gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato
consensa)]

Annuale

Entro 30 gg dalla
trasmissione da parte
dell” Amministratore

Unico delle “gichiarazioni
sulla pubbl| della situazionse
patrimoniale e reddituale prevista
dallal. n. 441/1982 e successive
madificazioni, dalla |.r, n. 25/2012
e dall'art. 14, comma 1, lett. f), del
d.lgs. n. 33/2013, come
modificato dal d.lgs. n. 97/2018"

Responsabile Servizi Legali
Societari e Risorse Umane

Sanzioni per mancata
comunicazione dei dati

Sacietd in controllo pubblico
Enti di diritto privato in
controllo pubblice
Enti pubblici economici

n. 33/2013

Art. 47, c. 1, d.lgs.

Sanzioni per mancata o
incompleta comunicazione
dei dati da parte dei titolari
di incarichi pelitici, di
amministrazione, di
direzione o di governo

Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della mancata o
incempleta comunicazione dei dati di cui all'articolo 14, concernenti la
situazione patrimoniale complessiva del titolare dell'incarico al momento
dell'assunzione della carica, la titolarita di imprese, le partecipazioni
azionarie proprie, del coniuge e dei parenti entro il secondo grado di
parentela, nonché tutti i compensi cui da diritto 'assuzione della carica

Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n.
33/2013)

Contestuale
emissione del
provvedimento

RPCT
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STRUTTURA SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE" -
ELENCO DEGL] OBBLIGHI D1 PUBBLICAZIONE VIGENTI

1l presente elenco degli obblighi & quello contenute
nell'Allegaty D del PTPCT 2019-2021 ed @ stato Mutuaty
dall'Allegato 1 della delibera ANAC n.1134/2017,

Denominazione sotto-
sezione livellg
a-mn_.onnu:m_m&

Denominazione sotto-
sezione 2 livellg
(Tipologie di dati)

Riferimento
normative

Denominazione del
singolo obblige

Ambito sogpettivo

Tempistica di
pubblicazione

S ile dell
Contenuti dell'abbligo 0ggetto responsabile della

Aggiornamento produzione e pubblicazione

Tempestivo
{exart. 8, d.lgs. n.
33/2013)

Articolazione degli uffici

Responsabile Servizi Legali

Articolazione delle direzioni/uffici ¢ relative competenze Societari e Risorse Umane

Organigramma

Tempestivo
(exart, 8 d.lgs. n.
33/2013)

Entro 30 giornj
dall'adozione di
disposizioni
orgnaizzative

.._m:.mﬁd_.E.m?uchun_ mediante
Articolazione degli uffici

(da pubblicare sotto foma aloghe Tappresentazioni grafiche
di Organigramma, in modep
tale che a ciaseun ufficio
sia assegnato un link ad ung
Pagina contenente tutte le

informazioni previste dalla |Nomi dej dirigenti Fesponsabili dei singali uffici

Societd in controllo pubblico
Enti di diritto privato in
controllo pubblicg
Enti pubblici ccononiici

Responsabile Seryizi Legali
Sacietari e Risorse Umane

Tempestiva
(ex art, 8, d.lgs. n,
33/2013)

Tempestivo
(cx art, §, d.lgs, n,
3372013)

. Contestuale alla
Telefono e Posta clettronica

eventuale variazione

Legali
Societari e Risorse Umane

Per ciascun titolare di incarico di S:mccnuﬁ.cua. di consulenza incarico
professionale, inclusi quelli arbitraii:

1) Estremi degli atti di cenferimento dell'incarico

2} oggetto della prestazione

Incarichi di

: 3) ragione dell'incarico
collaborazione,

foes Societa in controllg pubblica Entro 30 giorni dal
i it i i . : i
Consulenti e Titolari di Incaricht  di Enti di diritto Privato in Art. 15-bis, ¢, 2,

collaboratorj

collaborazione o
consulenza

consulenza, professional;
controllo pubblico

Enti pubblici €conomici

d.lgs. n. 332013

fda rubhbanes i tnhallat

4) durata dell'incarico

conferimenta del incarico
{ex art. 15- bis, c. 2, d.lgs.

Entro 30 giorni dal
conferimento
dell'incarico

Responsabile Servizi Legali

Societari e Risarse Umane
n.33/2013



BSV .

STRUTTURA SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE" -
ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

11 presente elenco degli obblighi & quello contenuto
nell'Allegato D-del PTPCT 2019-2021 ed & stato mutuato
dall'Allegato 1 della delibera ANAC n.1134/2017.

Denominazione sotto-

Denominazione sotto-

iferi inazi del T istica di S tto responsabile della
sezione livello 1 sezione 2 livello Ambito soggettivo Hp“”_—.._”m“c Uﬂwhd”“ﬂnhwﬂuem Contenuti dell'obbligo Aggiornamento M._“...._w_m i a cmma .a re a_u :Hwﬂ:nnﬁ:nm
T
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) & & P P P
(T POUTTCATS I T T T
5) curriculum vitae del soggetto incaricato
6) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di consulenza o di
collaborazione, nonché agli incarichi professionali, inclusi quelli arbitral
7) tipo di procedura seguita per la selezione del contraente e il numero di
partecipanti alla procedura
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14, ¢. 1, lett. s g oo : ; st w B
mvnw 5.4 MT Ma_Mm Sintesi dei dati del contratto (quali data della stipula, durata, oggetta ?x.MMﬂEMmM:Wo " Entro 30 giorni dalla Responsabile Servizi Leg;
. 33/2013 dell'incarico) 33/2013) nomina Societar] e Risorse Umane

Art, 14, c. 1, lett.
b) ¢ c. 1-bis, d.lgs.
n. 33/2013

Art. 14, c. 1, lett.

n, 33/2013

c) e c. 1-bis, d.lgs.

Art. 14, ¢. |, lett.
d) e c. 1-bis, d.1gs,
n. 33/2013

Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)

Entro 30 giorni dalla
nomina

Responsabile Servizi Legali
Societari e Risorse Umane

Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell'incarico (con
specifica evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla
valutazione del risultata)

Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n,
33/2013)

Entro 30 giorni dalla
nomina

Responsabile Servizi Legali
Societari e Risorse Umane

Importi di viaggi di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubblici

Tempestivo
(ex art. & d.lgs. n.
33/2013)

Trimestralmente
Entro 30 gierni dalla fine
del trimestre

Responsabile Servizi Legali
Societari e Risorse Umane

Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, ¢
relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti

Tempestivo
(ex art. B, d.lgs. n.
33/2013)

Entro 30 giorni dalla
nomina

Respensabile Servizi Legali
Secietari e Risorse Umane
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Uonaamnwﬁonn sotto-
sezione livello {
Ehnnqnmuamm:ey

sezione 2 livellg
(Tipologie di dati)

Inearico dj Direttore
Generale

cmuoa_.uun-c:n sotto-

STRUTTURA SEZIONE "SOCIETA" .HEW?PN@ZHM: % dall'Allegato | gejrg delibera ANA,
ELENCO DEGLI OBBLIGHI Dy PUBBLJ CAZIONE VIGENTT

Riferimento

Ambito Soggettivo normativ

Art. 14, ¢ 1, Jey.
flec. 1-bis, d.lgs.
1. 33/2013 Ar. 2,
c. 1, punto 2, Ln
441/1982

Societi in contrallo pubblice
Enti di diritto privato in
controllo pubblijgg
Enti pubblici cconomici

Denominazione del
singolo obbligo

Incarichi dj direttore
generale (da pubblicare
in tabelle)

Altri eventual; incarichi con oneri a carico delja finanza pubblicy
indicazione dej Compensi spettant;

Partecipazione g societd, esercizio di funzionj dj ammip,
sindaco di societs
che la dichiarazioge corrisponde af veroy [Per i) soggetto,
S€parato ¢ i parentj entro il secondg grado, ove gli stessi vi consentano (NB:
dando eventualmente evidenza de] Mmancato Consenso) e rife,
dell'assunzione n_o:.u._._nuln&

2) copia dell'ultima dichiarazione dej redditi o quadrg rj
m:__n._m_omﬁm.u.c._ nnnﬁ_z n_n:.m persone fisiche [Per :. citc Entto 3 mesj della nomina
Scparato e i parenti entro il secondg 2rado, ove gj stegs; V1 consentano (NR:

dando eventualmente evidenza de] Mmancato €onsenso)
limitare, con appositi accorgimenti a cyrg dell'interessatg della
mcﬁ.ﬁwxg”n. la _u:g__.onmmoun dei dati sensibil{)

3) attestazione concermnente Je variazion| della
Intervenute nell'apy

Pagina 5

N0 precedente ¢ copia della dichiarazigpe dei redditi [Per
il soggetto, il coniuge non S€parato e i parenti entro il secando grado, ove

gli stessi vi tonsentano (NB: dand, eventualmente evidenza dej niancato
consenso))

1 presente elency degli obblighi ¢ Quello contenuty
vell'Allegat D gef PTPCT 2019-2021 ed ¢ stato mutuaty

C n.1134/2017,

Contenuti am__.ar_u_h.ma Tempistica di

Pubblicazione

Soggetto responsabile della
Produzione ¢ Pubblicazigne

bwn..aw:»imua

Tempestivg
(exart, 8 d.Igs. n.
33/2013)

Entro 30 giorni dalla
nomina

Responsahile Servizi Legali
Societari e Risorse Umane

Nessuno (va Presentata unpg
so0la valta entrg 3 mesi
dalla elezione, dally
nomina o dal conferimento
dell'incaricq ¢ Tesla
pubblicata fing ajly
rita al momento | cessazione dell'incarico o
del mandato),

iste, titolaritg dj imprese, azjonj ds

istratore o di
» con lapposizione defj, formula «sul mio onore affermo

Entro 30 giornj dalla
nomina

Responsabile Servizi Legali

. il coniuge nen Societari e Risorse Umane
12

epilogativa soggetti
soggetto, i| coniuge non

Entro 30 gigrni dalla
nomina

Responsabile Servizi Legali
Societari e Risorse Umane

o dal conferimento

] (NB: & necessarig o
dell'incaricg

Entro 30 giomni dalla
nomina.
Rinnovata annualmente
entro 30 gg, successjvi
alla data dejlz
precedente
Presentazione,

sifuazione Patrimoniale

Responsabile Servizi Legali
Societarj e Risorse Umane

Entro 30 giorni dalla
nomina,
Rinnovata annualmente
entro 30 gg. Successivi
alla data dell;
Precedente
Presentazione,

S Tempestivg
(art. 20,¢. ], dlgs, n.

39/2013)

Responsabile Servizi Legali
Societari e Risorse Umane




STRUTTURA SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE" -
ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

1l presente elenco degli obblighi & quello contenute
nell'Allegato D del PTPCT 2019-2021 ed & stato mutuato
dall'Allegato 1 della delibera ANAC n.1134/2017,

D inazione sotto- D istica di i
Riferiment inazione del . " . Tempistica d Soggetto responsabile della
sezione livello 1 sezione 2 livello Ambito soggettivo =_ M”.M;Mﬂaa Uwﬂhiuﬂﬂnﬂ“ﬂ” e Contenuti dell'obbligo Aggiornamento rr_.”.. ; :.:m_ nm . oﬁe -
az ¥ p zione
(Macrofamiglic) (Tipologie di dati) o e 80 P P
Entro 30 giorni dalla
nomina.
£y A . ) 2 .. — Annuale Rinnovata annualmente ¥ e .
Art. 20, ¢. 3, d.1gs. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al (art: 20, ¢, 2, d.lgs, b St 8088, SLEHERT Responsabile Servizi Legali
. 39/2013 1 Il'incari R e . ietari e Ri Umane
n. 39, conferimento dell'incarico 19/2013) alla dats della Socl i e Risorse
precedente
presentazione,
At T 1 Entro 30 giorni dalla
. 14, ¢. 1-ter, i
i : . 7 e . nomina. . £ :
secondao periodo, Ammontare complessive degli emolumenti percepiti a carico della finanza Annuale Responsabile Servizi Legali

d.lgs. n. 33/2013

pubblica

(non oltre il 30 marzo)

Rinnovata annualmente
entro 30 gg. dall'inizio
dell'anno.

Societari e Risorse Umane

Art. 47, co. 1 del
d.lgs. 33/2013

Sanzioni per mancata o
incompleta comunicazione
dei dati da parte dei titolari
di incarico di direttare
generale

Provvediment: sanzionatori a carico del responsabile della mancata o
incompleta comunicazione dei dati di cui all'articolo 14, concemnenti la
situazione patrimoniale complessiva del titolare dell'incarico al momento
dell'assunzione della carica, la titolaritd di imprese, le partecipazioni
azionarie proprie, tutti i compensi cui da diritto I'assuzione della carica,.

Annuale
(non eltre il 30 marzo)

Entro 30 giorni dal
conferimento
dell'incarico

Responsabile Servizi Legali
Societari e Risorse Umane

Art. 14, ¢. 1, lett.
a) e c. 1-bis, d.Igs.
n. 33/2013

Art. 14, c. 1, Tett.
b) e c. 1-bis, d.lgs.
n. 33/2013

Per ciascun fitolare di incarico:

Sintesi dei dati del contratto (quali data della stipula, durata, opgetio ?xﬁﬂﬂmmﬂﬁﬁ Entro 30 giorni dalla Responsabile Servizi Legali
dell'incarico) uu.\mm:.wum L nomina Societari e Risorse Umane
Tempestivo i 2 G .

. 1 . . . Entro 30 dall Ri Servizi Legal
Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello €urapco {ex art. 8, d.lgs. n. Cs m_.o:.: = mmwo:mwv__w arvizl Legal
332013) nomina Societari e Riserse Umane
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-l e L. 2

STRUTTURA SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE" -
ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

1l presente elenco degli obblighi ¢ quello contenuto
nell'Allegato I del PTPCT 2019-2021 ed & stato mutuato
dall'Allegato 1 della delibera ANAC n.1134/2017.

Denominazione sotto- D inazione sotto-

5 . 2 7 g . Riferi Denominazi 3 . - T istica di 1io res bile dell.
seziene livello 1 sezione 2 livello Ambito soggettivo 59”5_“”“,. ”.._u:aécnuh”“_me .“_m_ Contenuti dell'obbligo Aggiornamento QH._W._m n.s d momma .ia M.n.“”ﬂu:.nmﬁ_“ =“
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) 00 obhhe v L e

honﬂ.vnsm_ a_ qualsiasi natura oc@nmﬁ all assunzione ,n_n:_unu:ca (con Tempestivo Eritro 30 glorni dalla Respansabile Servizi Legali
specifica evidenza delle cventuali componenti variabili o legate alla (ex art. 8, d.lgs. n. . ey
Art. 14, c. 1, lett. } ] nomina Societari e Risorse Umane
2 valutazione del risultato) 33/2013)
¢)ec. 1-his, d.lgs.
n. 33/2013 Tempestivo Trimestralmente r . 1
i 0 e e = o " s iy il ) Responsabile Servizi Legali
Importi di viaggi di servizio e missioni pagali con fondi pubblici {ex art. 8, d.lgs. n. Entro 30 giorni dalla fine AR
S Sccietari e Risorse Umane
1 s i fal ( 33/2013) del trimestre
Art, 14, ¢. 1, lett. o O A : s ; ; 3 5 — i ’ < : ;
de “ 1-bis n_nm . titolari di posizieni Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e ?xHBMnM:WN n Entro 30 giorni dalla Responsabile Servizi Legali
: s | Societa in controllo pubblico . i organizzative o in ogni altro|relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti e e nomina Societari e Risorse Umane
Titolari di incarichi S " 3 n. 33/2013 . i S 33/2013)
dirigenziali Enti di dinitto privato in R caso in cui sonoattribuite T R
controlio pubblico o m‘ g H nv.H.m £ n_u_.n J funzioni dirigenzialiai  |Altri eventuali incarichi con oneria carico della finanza pubblica ¢ . NMBMnW_u_e.” N Entro 30 giorni dalla Responsabile Servizi Legali
Enti pubblici economici 3 et sensi art. 14, co. I- indicazione dei compensi spettanti (exart. B, d.lgs. . nomina Societari e Risorse Umane
n. 33/2013 e 33/2013)
quinquies, d.lgs. n.
B " 33/2013) Entro 30 giorni dalla
R nomina.
sy i 4 . . - F— L Rinnovata annualmente ; Ty
Arl. 20, c. 3, d.Igs. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita Tompestive e .| Responsabile Servizi Legali
n. 39/2013 dell'incarico (- 20.¢ LA lgs s entro 30 gg. successivi Societari e Risorse Umane
. 39/2013) alla data della
precedente
presentazione,
Entro 30 giorni dalla
nomina.
s s 5 . v i — Annual Rin ta annual t "
Art, 20, ¢. 3, d.1gs. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al S i @ __._mq.. .m Responsabile Servizi Legali
§ i H (art. 20, ¢. 2, d.lgs. n. entro 30 gg. successivi L R
n. 39/2013 conferimento dell'incarico ; Societari e Risorse Umane
39/2013) alla data della
precedente
presentazione.
t —_—
Art. 14, c. ]-ter, Entro 30 m“o_._qm:_ dalla
: ; i : sy ] nomina. . 5
secondo periodo, Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della finanza Annuale Responsabile Servizi Legali

d.lgs. n. 33/2013

pubblica

(non oltre il 30 marzo)

Rinnovata annualmente
entro 30 gg. dall'inizio

Societari e Risorse Umane

Art. 14, co. 2,
d.lgs. n. 33/2013

Art. 14, c. 1, lett.
a), d.lgs.n.
33/2013

Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata
dell'incarico o del mandato elettivo

Nessuno

Entro 30 gg.
dfall'interruzione del
rapporto

Responsabile Servizi Legali
Societari e Risorse Umane
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STRUTTURA SEZIO

- BSV

"SOCIETA' TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Il presente elenco degli obblighi & quello contenuto
nell’Allegato D del PTPCT 2019-2021 ed ¢ stato mutuato
dall'Allegato 1 della delibera ANAC n.1134/2017.

Denominazione sotto-

Deneminazione sotto-

4 7 ; 2 ; Riferi t inazione del 5 . Tempistica di S tto responsabile della
sezione livello 1 sezione 2 livello Ambito soggettive ...e.”.__.u““umﬂaa UM_M_“UH”-.“.A_N_“MM_. . i Contenuti dell'obbligo Aggiornamento nu:!. n. =mmn . M :r:. e
(Macrofamiglic) (Tipologic di dati) BaloohbTE P E B
0 gg.
o, I Lode ) . s Responsabile Servizi Legali
b), d.lgs. n. Curriculum vitae Nessuno dall'interruzione del AT
Societari e Risorse Umane
33/2013 rapporto
E : i 7
o T e Lall’ ione dell ‘ N n“”_q..o wo . (o el Responsabile Servizi Legali
& 55 A a . n o
Att, 14, c. 1, lett. ompensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica essuno erruzi Eotiatall e Rivores U it
rapporta
c), d.lgs. n.
33/2013 N L . : m_._ﬁ..o - E6- Responsabile Servizi Legali
Importi di viaggi di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubb Nessuna dall'interruzione del P
Societari e Risorse Umane
rapporta
Art. 14, ¢. 1, lett. F Yo " ' ’ . T Entro 30 gg. ) - '
sl Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, ¢ £8 . Responsabile Servizi Legali
d}, d.lgs. n. R, A iy » Y Nessuno dzll'interruzione del syl iy
gy ) 2013 . . . relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti Societari e Risorse Umane
Socicta in cantrollo pubblice [33 Dirigenti cessati dal rapporto
e S i . Art. 14, ¢, 1, leit. . . - o . X . Entro 30 gg. : s .
Dirigenti cessati EAtdi disitto Privabon &Ll Fapporto di _.u«.c_.c Aliri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e mmA Responsabile Servizi Legali
controllo pubblico ¢), d.lgs. n. (documentazione da RTINS i ; . Nessuna dall'interruzione del w4 i
s oy i . " indicazione dei compensi spettanti Societari e Risorse Umane
Enti pubblici economici  [33/2013 pubblicare sul sito web) rapporto
1) copie delle dichiarazioni dei redditi o del quadro riepilogative riferiti al
periodo dell'incarico (SOLO PER DIRETTORE. GENERALE
et 14,6 1, Ikt 2) copia della dichiarazione dei redditi o del quadro riepilogativo successiva
H n_ _hm. : S al termine dell'incarico o carica, entro un mese dalla scadenza del termine Entro 30 gg
, d.lgs, n, X ] ; ; ; e ; b izi Legali
33/2013 Art. 2, c. di legge per la presentazione ﬂ._n__m dichiarazione [Per ,__ soggetio, il coniuge N b St xmm_.uo:m.m __m. Servizi Legali
non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano Societari e Risorse Umane
1, punto 2, |, n. 5 i < rapporto
441/1982 (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consensa)] (NB: &
necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della
sacietd/ente, la pubblicazione dei dati sensibili) (SOLO PER DIRETTORE
GENERALE)
Art. 14, 0. 1, lett, .u.g dichiarazione nm_un.nan_.;m le variazioni _.”_u:m EEwN_.c:m H..mnun,_a_.__&_a T v
intervenute dopo l'ultima attestazione [Per il soggetto, il coniuge non Entro 30 gg. . . g
), d.lgs. n. x 3 : 4 T presentata una sola volta X Respansabile Servizi Legali
separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: : dall'interruzione del pi i
33/2013 Art. 4, 1. : entro 3 mesi dalla Socletari e Risorse Umane
n. 441/1982 dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (SOLO PER rapporto

DIRETTORE GENERALE)

cessazione dell'incarico).
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- BSV

STRUTTURA SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE" -
ELENCO DEGLI OBBLIGHT DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

11 presente elenco degli obblighi ¢ quello contenuto
nell'Allegato D del PTPCT 2019-2021 ed & stato mutuato
dall'Allegato 1 della delibera ANAC n.1134/2017.

Denominazione sotto-
sezione livello 1

Denominazione sotto-
sezione 2 livello

Ambito soggettivo

Riferimento

Denominazione del

Tempistica di

Soggetto responsabile della

5 g Contenuti dell'obbligo Aggiornamento S p s
I ubblicazione roduzione e pubblicazione
(Macrofamiglie) (Tipelogie di dati) singolo obbligo L ¥ B
Art. 16,c. 1 e ) - ) ) ) ) N Annuale Entro 30 m.az__ Responsabile Servizi Legali
art. 17, ¢. 1, d.lgs. |Personals in servizio Numero del personale a tempo indeterminato e determinato in servizio, {art. 16, ¢. 1, d.lgs. n. dall'approvazione del o i
o A Societari e Risorse Umane
n. 33/201 33/2013) bilancio
Societd in controllo pubhblico
i . Enti di diritto privato m
Dotazione organica ”
controllo pubblico
Enti pubblici economici
Art. 16, ¢. 2, i ) . y . als Entro 30 giorni 7 .
Sond 3 Costo complessivo del personale a tempo indeterminato in servizio Angals . m. Respansabile Servizi Legali
art. 17, ¢. 2, dlgs. (Costo personale Costo complessivo del personale a tempa determinato in servizio a1, 2y I Aaliapgiaina gel Societari e Risorse Umane
. 33/2013 : RECHIVaLeL PRISaTRE A tempY & 33/2013) bilancio
Socicta in controllo pubblico . .
o Enti di diritto privato in Art. 16, ¢. 3, d.lgs. asaldinssenzy s A Ll = . Trimestrale Entro 30 giorni del Responsabile Servizi Legali
Tassi di assenza i Tassi di assenza del personale distinti per uffici di Tivello dirigenziale (art. 16, c. 3, d.Igs. n. y ) SRR
controllo pubblico n. 33/2013 ’ . trimestre successivo Societari e Risorse Umane
¥ i - (da pubblicare in tabelle) 33/2013)
Enti pubblici economici
A Z Incarichi conferiti e
. . Socicta llo pubblico |Art. 18, d.lgs. n. e ) 5 g nnis S i . . isnn
Incarichi conferiti e m”ﬂ:ww.m_iﬂ»ﬂ:nﬂcwﬂwwzwrrc uubwwu B2 autorizzati ai dipendenti Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente (dirigente Tempestivo Entro 30 giorni dal Responsabile Servizi Legali
autorizzati ai dipendenti Pr (dirigenti e non dirigenti)  |e non dirigente), con l'indicazione dell'oggetto, della durata e del compenso {ex art. §, d.lgs. n. conferimento/autorizzaz . S
R d i .. [controllo pubblico Art. 53, c. 14, " R Societari e Risorse Umane
(dirigenti ¢ non dirigenti) 3 5 "y spettante per ogni incarice 33/2013)
Enti pubblici economici d.lgs. n. 165/2001 2 s
(da pubblicare in tabelle)
Societd in controllo pubblico .
SERY S . : Art. 21, ¢. 1, d.lgs. Tempestivo Entro 30 giorni dal . .
Enti di di t . ’ . . i i ia di riferi q ] g 5 bill Legal
Contrattazione collettiva Dt dixitts nm.:_ﬁ s n. 33/2013 Centrattazione collettiva n:..:-.wna nazionale di categoria di riferimento del personale della (ex art. 8, d.lgs. n. rinnovo dei contratti xmm_.uo:m.m ' wmmé_ e
controllo pubblica societd o dell'ente b T - Societari e Risorse Umane
Enti 5 W 33/2013) collettivi nazionali
nti pubblici ¢conomici
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STRUTTURA SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE" -
ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

I presente elenco degli obblighi & quello contenuto
nell'Allegato D del PTPCT 2019-2021 ed & stato mutuato
dall’Allegato 1 della delibera ANAC n.1134/2017,

Denominazione sotto-

Denominazione sotto-

Riferi inazi | Tempistica di Soggetto responsabile della
sezione livello 1 sezione 2 livello Ambito soggettive = m_._Ea._:c Um_.E-Euuq.o:.m 4 Contenuti dell’obblige Aggiornamento n.sv. EE P i E 3
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) normativo singolo obbligo pubblicazione produzione e pubblicazione
Art. 21, ¢. 2, d.Igs, Tempestive Enfreal giomi vl Responsabile Servizi Legali
o S G e ontrani integrativi Contratti integrativi stipulati (ex art. 8, d.lgs. n. rinnove dei contratti S
n. 33/2013 . el Societari e Risorse Umane
33/2013) integrativi
Societa in controllo pubblico
Conftrattazione Enti di diritto privato in
integrativa contrallo pubblico
Enti pubblici economici
Contratti integrativi stipulati, con la relazione tecnico-finanziariz e quella Entfo 30 giorni
Art. 21, ¢. 2, d.Igs. . a3 . . |illustrativa, certificate dagli organi di controllo (collegio dei revisori dei i Responsabile Servizi Legali
Costi Contratti integrativi . e g i L : : Annuale dall'approvazione del T
n. 33/2013 conti, collegio sindacale, uffici centrali di bilancio o analoghi organi bilancio Societari e Risorse Umane
previsti dai rispettivi ordinamenti) !
Criteri dalits st . i "
e emadalia Provvedimenti/regolamenti/atti generali che stabiliscono criteri e ?x,_MﬁBMaM _<.“ . Responsabile Servizi Legali
Art. 19, d.lgs. n. maodalita per il reclutamento del personale mu.\mm:.u.wwr i dall'adozione dell'atto | Societari e Risorse Umane
Societa in controllo pubblico 33/2013
% A —— Reclutamento del Enti di diritto privato in Art. 1, co. 16, lett.
P personale controlle pubblico d} L. 190/2012
Enti pubblici economici | Art. 19,co. 2 ¢ 3,
d.lgs. 175/2016 Mm_pﬂhwﬂ%“ﬂmﬂhwnﬁu selettiva: Teitgicstivo ContestiElanse

Avvisi di selezione

Criteri di selezione
Esito della selezione

(ex art. 8, d.lgs. n.

33/2013)

all'emanazioe di un
nuovo banda

Responsabile Servizi Legali
Sacietari e Risorse Umane

performance

Ammontare complessivo
dei premi

Societa in controllo pubblico
Enti di diritto privato in
controllo pubblico
Enti pubblici economici

Art. 20, ¢. 1, d.lgs.
n. 33/2013

Premialita

Criteri di distribuzione dei premi al personale ¢ ammontare aggregato
dei premi effettivamente distribuiti

Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n.

33/2013)

Entro 30 giorni dalla
distribuzione def premi

Respensabile Servizi Leg
Societari e Risorse Umane
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STRUTTURA SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE" -
ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

11 presente elenco degli obblighi & quello contenuto
nell'Allegato D del PTPCT 2019-2021 ed & stato mutuato

dall'Allegato 1 della delibera ANAC

1134/2017.

Denominazione sotto- Denominazione sotto- ; +
Riferi t inazi del Tempistica di tto res| hile della
sezione livello 1 sezione 2 livello Ambito soggettivo L.”.“ﬂ.”on Uwﬁﬂuﬂﬂwﬂm ® Contenuti dell'obbligo Aggiornamento _”vr__um_ . _Mn ! manma i w_u cmwﬂ_“awiw—n_.m
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) 8 g0 P L )
Elenco delle societa di cui la societa/ente in controllo pubblico detiene
direttamente quote di partecipazione anche minoritaria, con l'indicazione
Art. 22, ¢. 1, lett. dell n::i.. .mm:.m w::..do:_ mnz_“.:.in e delle attivita 2”0_8 in loro mw.<cwm o Annuale Entro 30 Giorni Responsabile Servizi Legali
b), dlgs. n. delle attivita di servizio pubblico affidate, ad esclusione delle societa, (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n. nizio dell'anno Societari  Risorse Umane
33/2013 partecipate, da societ/ente in contrallo pubblico, con azioni quotate in 33/2013)
mercati regolamentati italiani o di altri paesi dell'Unione europea, e loro
controllate. (art. 22, c. 6, d.Igs. n. 33/2013)
nitale Entro 30 Glorni Responsabile Servizi Legali
Per ciascuna delle socicta: {art. 22, c. 1, d.Igs. n. ; u Lt e
dell'anno Societari e Risorse Umane
33/2013)
Annuale I . 5 .
. . Entro 30 Giorni Responsabile Servizi Legali
1) ragione sociale (art. 22, ¢. 1, d.lgs. n. dall'inizio dell'anno P ——
33/2013) nizio del ri e Risorse Umane
Syl Entro 30 Giorni Responsabile Servizi Legali
2) misura dell'eventuale partecipazione della societd/ente (art. 22, c. 1,d.Igs. n, y _u . &
dall'inizio dell'anno Socletari e Risorse Umane
33/2013)
Annuale
G 30 Giorni R il i i
3) durata dell'impegno (art. 22, ¢. 1, d.Jgs. n. Entos alonl esomsable Serifaf eyl
3312013) dall'inizio dell'anne Societari e Risorse Umane
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STRUTTURA SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE" -
ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Il presente elenco degli obblighi & quello contenuto
nell’Allegato D del PTPCT 2019-2021 ed & stato mutuato
dall'Allegato 1 della delibera ANAC n.1134/2017.

Denominazione sotto-
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Ambito soggettive

Riferimento
normativo

Denominazione del
singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Tempistica di
pubblicazione

Soggetto responsabile della
produzione e pubblicazione

Societd partecipate

Societi in controllo pubblico
Enti di diritto privato in
controllo pubblico
Enti pubblici economici

Art. 22, c. 2, d.lgs.
n. 33/2013

Art. 20, c. 3, d.lgs.
n. 39/2013

Dati societd partecipate

(da pubblicare in tabelle)

4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio della

societd/ente

Annuale
(art, 22, ¢. 1, d.lgs. n,
33/2013)

Entro 30 Giorni
dall'inizio dell'anno

Responsabile Servizi Legali
Societari e Risorse Umane

5) numero dei rappresentanti della societa/ente negli organi di gOVerno e
(rattamento economico complessivo a ciascuno di essi spettante

Annuale
(art. 22, ¢. 1, d.Igs. n.
33/2013)

Entro 30 Giorni
dall'inizio dell'annc

Responsabile Servizi Legali
Secietari e Risorse Umane

6) risultati di bilancio degli ultimi tre esereizi finanziari

Annuale
(art. 22, ¢. 1, d.lgs. n.
33/2013)

Entro 30 Giorni
dall'inizio del'anno

Responsabile Servizi Legali
Societari e Risorse Umane

7} incarichi di amministratore della societa ¢ relativo trattamento

economico complessivo

Annuale
(art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013)

Entro 30 Giorni
dall'inizio dell'anno

Responsabile Se Legali
Societari e Risorse Umane

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconfer

dell'incarico (fink al sito dell'ente)

Tempestive
(art. 20, c. 1, d.lgs. n.
39/2013)

Entro 30 Giorni
dall'inizio dell'anno

Responsabile Servizi Legali
Societari e Risorse Umane
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. m m< 1l presente elenco degli obblighi & quello contenuto

nell'Allegato D del PTPCT 2019-2021 ed ¢ staty mutuatg
STRUTTURA SEZIONE "SOCIETA" TRASPARENTE" - dall'Allegato 1 della delibera ANAC n.1134/2017.
ELENCO DEGLT OBBLIGHT D1 PUBBLICAZIONE VIGENTI

Denominazigne sotto-
sezione livello
annani.uﬁmw:uu

Denominazione solto-
sezione 2 livellp
(Tipologie di dati)

Riferimento
normative

Denominazione del
singolo obbligoe

Tempistica di
Ambito soggettivo empistica di

pubblicazione

Contenuti dell'obbligg Soggetto responsabile della
g

i [{ N s i
Aggiornamento pProduzione e pubblicazione

Dichiarazione sylja Insussistenza di una delle cause di incompatibilita a] it Ncbn:_ws%H - Entre 30 Giornj Responsabile seny Legali
conferimento dell'incarico (izk al sito dell'ente ) ww._.u.o_.m_. L dallinizio del'anno Societari e Risorse Umane

Annuale
{art. 22,c. 1, d.lgs. n.
33/2013)

Entro 30 Giornj

dall'inizio dell'anno

Responsabile Servizi Legal
Societari e Risorse Umane

Collegamento con i siti istituzionali delle societa Ppartecipate

edimenti in mareria di costituzione dj sovietd a Partecipazione

Provy
pubblica, acquisto dj Pattecipazioni in socictd g tuil
Enti controliati

Tempestivo
(ex art. §, d.gs. n.
33/2013)

Entro 30 giornj
Provvedimenti ntro 30 giorn

dall'adozione dell'atto

Responsabile Servizi Legali
Societari e Risorse Umane

Art, 22, ¢, 1, lett,

Elenco degli enij gj diritto privato, comunque denominati, in controflo. ¢con
)

Annuale — " .

i ) tro 30 i nsabile Se Legall

b}, d.igs. n, l'indicazione delle funzioni attribuite e delle attivity svolte in favore (art. 22,¢. 1, d.lgs. n, n_mm: T30 GioHm MMMmumnhmw_mm _m.wmoa:h Cammn:m‘
33/2013 dell'amminisirazjone o delle attivita dj servizio pubblico aflidate 33/2013)

Annuale
(ari. 22,¢.1, d.lgs. n,
33/2013)

2 e Entro 30 Giorni Responsabile Seryizi Legali
Per ciascuna degli enti:

Societari e Risorse Umane
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STRUTTURA SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE" -
ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

11 presente elenco degli obblighi ¢ quello contenuto
nell'Allegato D del PTPCT 2019-2021 ed & stato mutuato
dall’Allegato 1 della delibera ANAC n.1134/2017.

Denominazione sotto-

Denominazione sotto-

iferi inazi y Tempistica di Soggetto responsabile della
sezione livello 1 sezione 2 livello Ambito soggettive ’i m:::mEc Un_.u_:.n:_nﬂo:.m @l Contenuti dell'obbligo Aggiornamento EMPpI E.m ! 8B . i aoo
. _ R normative singolo obbligo pubblicazione produzione e pubblicazione
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati)
y ; Annuale Entra 30 Giorni Responsabile Servizi Legali
Hiregionesaciale (23, ol dgan, dall'inizio dell'anno Societari e Risorse Umane
33/2013)
Annuale " .
; n i Entro 30 Giorni Res| bile Servizi Legali
2) misura dell'eventuale partecipazione della societa/ente (art. 22, c. 1, d.Igs. n. : 3. K “ wuzm.m 2 KIS
dall'inizio dell'anno Societari e Risorse Umane
33/2013)
Agmale Entro 30 Giorni Responsabile Servizi Legali
3y duiti; dellimpegio (et 24 6 1 dles.n, dall'inizio dell'anno Socletari e Risorse Umane
33/2013)
Societa in controllo pubblico —
Enti di diritto private Enti di diritto privatoin  |Art. 22,¢. 2, d.lgs. 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio della (art. 22, ¢ _Hmh s Entro 30 Giorni Responsabile Servizi Legali
controllati controllo pubblico n. 33/2013 societd/ente i = dall'inizio dell'anno Societari e Risorse Umane
3 T4 X 33/2013)
Enli pubblici economici
Enti di diritto privato
controllati
(da pubblicare in tabelle)
. s . . g Annuale 3 " oo i
5) numero dei rappresentanti della societi/ente negli organi di governo & (2, & 4 s Entro 30 Giorni Responsabile Servizi Legali
Lrattamento economico complessivo a ciascuno di essi spettante ' au.wwwomuv. B dall'inizio dell'anno Societari e Risorse Umane
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STRUTTURA SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE" -
ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTT

11 presente elenco degli obblighi ¢ quello contenuto
nell'Allegato I del PTPCT 2019-2021 ed & stato mutuato
dall'Allegato 1 della delibera ANAC n.1134/2017.

Denominazione sotto-
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
{Tipologie di dati)

Ambito soggettivo

Riferi 1

Denominazione del

normativo

singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Tempistica di
pubblicazione

Soggetto responsabile della

Pr ep

Art. 20, ¢. 3, d.Igs.
n. 39/2013

Art, 20, ¢. 3, d.Igs.
n. 39/2013

Art. 22, ¢. |, lett.
b), d.lgs. n.
33/2013

6} risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari

Annuale
(art. 22, ¢. 1, d.lgs. n.
33/2013)

Entro 30 Giorni
dall'inizio dell'anno

Responsabile Servizi Legali
Socletari e Risorse Umane

7) incarichi di amministratore della societd e relativo trattamento
economico complessivo

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)

Entro 30 Giorni
dall'inizio dell'anno

Responsabile Servizi Legali
Sccietari e Risorse Umane

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita
dell'incarico (fink al sito dell'ente

Tempestivo
(art. 20, ¢. 1, d.lgs. n.
39/2013)

Entro 30 Giorni
da

zia dell'anno

Responsabile Se Lega
Societari e Risorse Umane

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibi
conferimento dell'incarico (! ink al sito dell'ente

Annuale
{art. 20, ¢. 2, d.lgs. n.
39/2013)

Entro 30 Giorni
dall'inizio dell'anno

Responsabile Servizi Legali
Societari e Risorse Umane

Collegamento con i siti istituzionali delle societa partecipate

Annuale
(art. 22, ¢. 1, d.Igs. n.
33/2013)

Entro 30 Gierni
dall'inizio dell'anno

Responsabile Servizi Legali

Socletari e Risorse Umane

Rappresentazione grafica

ATt, 22, ¢. 1, lett.
d), d.lgs, n.
33/2013

Rappresentazione grafica

Una o pitt rappresentazioni grafiche che evidenziano i rapporti tra
societd/ente e le societa partecipate, gli enti di

itto privato controllati

Annuale
(art. 22, ¢. 1, d.Igs. m.
33/2013)

Entro 30 Giorni
dall'inizio dell'anno

Responsabile Servizi Legali
Societari & Risorse Umane
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STRUTTURA SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE" -
ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

11 presente elenco degli obblighi ¢ quello contenuto
nell'Allegato D del PTPCT 2019-2021 ed & stato mutuato
dall’Allegato 1 della delibera ANAC n.1134/2017.

Denominazione sotto~
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Ambito soggettive

Riferimento
normativo

Denominazione del
singolo obblige

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Tempistica di
pubblicazione

Soggetto responsabile della
produzione e pubblicazione

Alttivita ¢ procedimenti

Tipologie di
procedimento

LADDOVE PREPOSTI
ALLO SVOLGIMENTO DI
UNATTIVITA'
AMMINISTRATIVA

Secietd in controllo pubblico
Enti di diritto privato in
controllo pubblico
enti pubblici economici

Art. 35,¢. 1, lett.
a), d.lgs. n.
33/2013

Art. 35, ¢. 1, lett.
b), d.1gs. n.
33/2013

Art. 35, ¢. 1, lett.
c), d.1gs. n.
33/2013

Art. 35, ¢. 1, lett,
c), d.lgs. n.
33/2013

Art. 35, c. 1, lett.
e), d.lgs. n.
33/2013

Art. 35, ¢. 1, lett,
f), d.Igs. n.
33/2013

Tipologie di procedimento

Per ciascuna tipologia di procedimento:

1) breve descrizione del procedimento con indicazione di tutti i riferimenti
normativi uti

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

Entro 30 giorni da
eventuali variazioni ai
procedimenti

Responsabile Servizi Legali
Societari e Risorse Umane

2) unita organizzative responsabili dell'istruttoria

Tempestive
(ex art. 8. d.lgs. n
33/2013)

Entro 30 giorni da
eventuali variazioni ai
procedimenti

Responsabile Servizi Legali
Socletari e Risorse Umane

3) l'ufficio del procedimento, unitamente ai recapiti telefonici e alla casella
di posta elettronica istituzionale

Tempestiva
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)

Entro 30 gierni da
eventuali variazioni ai
procedimenti

Responsabile Servizi Legali
Societari e Risorse Umane

4) ove diverso, l'ufficio competente all'adozione del provvedimento finale,
con l'indicazione del nome del respensabile dell'ufficio unitamente aj
rispettivi recapiti telefonici ¢ alla casella di posta elettronica istituzionale

Tempestivo
{ex art, 8, d.lgs.
33/2013)

E

Entro 30 giorni da
eventuali variazioni ai
procadimenti

Responsabile Servizi Legali
Societari e Risorse Umane

5) modalita con le quali gli interessati possone ottenere le informazioni
relative ai procedimenti in corso che li riguardine

Tempestivo
(exart. 8, d.lgs.
33/2013)

B

Entro 30 giorni da
eventuali variazioni ai
procedimenti

Responsabile Servizi Legali
Societari e Risorse Umane

6) termine fissato in sede di disciplina normativa del procedimento per la
conclusione con I'adozione di un provvedimento espresso ¢ ogni altro
termine procedimentale rilevante

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)

Entro 30 giorni da
eventuali variazioni ai
procedimenti

Respensabile Servizi Legali
Societari e Risorse Umane
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STRUTTURA SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE" -
ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Il presente elenco degli obblighi & quello contenuto
nell’Allegato D del PTPCT 2019-2021 ed & stato mutuato
dall'Allegato 1 della delibera ANAC n.1134/2017.

Denominazione sotto-
sezione livello 1
{Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Ambite soggettivo

Denominazi del

normativo

singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Tempistica di
pubblicazione

Soggetto responsabile della
produzione e pubblicazione

Societd partecipate
Enti di diritto privato di cui
all'art. 2-bis, co0.3, d.lgs. n.
33/2013
(limitatamente all'attivita di
pubblico interesse)

Art. 35, c. 1, lett.

g), dlgs. n
33/2013

Art. 35, ¢. 1, lett.
h), d.1gs. n.
33/2013

Art. 35, c. 1, lett.
i), d.lgs. n.
33/2013

Art, 35, c. 1, lett.
). d.Jgs. n.
3372013

Art. 35, c. 1, lett.
m}, d.Igs. n,
33/2013

Art. 35, ¢. 1, lett.
d), d.Igs. n.
33/2013

Art, 35, ¢. 1, lett.
d), d.lgs. n.

33/2013 e Art. 1,
€. 29,1 190/2012

(da pubblicare in tabelle)

7) procedimenti per i quali il provvedimento pud essere sostituito da una
dichiarazione dell'interessata ovvero il procedimento pud concludersi con il
silenzio-assenso dell'amministrazione

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs.
33/2013)

P

Entro 30 giorni da
eventuali variazioni ai
procedimenti

Responsabile Servizi Legali
Societari e Risorse Umane

8) strumenti di tutela amministrativa ¢ giurisdizionale, riconosciuti dalla
legge in favore dell'interessato, nel corso del procedimento nei confronti del
provvedimento finale ovvero nei casi di adozione del provvedimento oltre il

termine predelerminato per la sua conclusione e i modi per attivarli

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs.
33/2013)

i

Entro 30 giorni da
eventuali variazioni ai
procedimenti

Responsabile Servizi Legali
Sacietari e Risorse Umane

9) link diaccesso al servizio on line, ove sia gid disponibile in rete, o temnpi
previsti per la sua attivazione

Tempestivo
{cx art. &, d.1gs.
33/2013)

2

Entro 30 giorni da
eventuali variazioni ai
procedimenti

Responsabile Servizi Legali
Societari e Risorse Umane

10) modalita per I'effeltuazione def pagamenti eventualmente necessari, con
i codici IBAN identificativi del conto di pagamento, ovvero di imputazione
del versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti versanti passono
effettuare i pagamenti mediante bonifico bancario o postale, ovvero gli
identificativi del conto corrente pastale sul quale i soggetti versanti passono
effettuare i enti medi 1

0 postale, nonché i codici

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs.
33/2013)

#

Entro 30 giorni da
eventuali variazioni ai
procedimenti

Responsabile Servizi Legali
Societari e Risorse Umane

11) nome de! soggetto a cui ¢ attribuito, in caso di inerzia, il potere
sostitutivo, nonché modalita per attivare tale potere, con indicazione dei
recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale

Tempestivo
(ex arl. 8, d.lgs. n,
33/2013)

Entro 30 giorni da
eventuali variazioni ai
procedimenti

Responsabile Servizi Legali
Societari e Risorse Umane

Per i procedimenti ad istanza di parte:

1) atti e documenti da allegare all'istanza e modulistica necessaria, compresi
i fac-simile per le autocertificazioni

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)

Entro 30 giorni da
eventuali variazioni
procedimenti

Responsabile Servizi Lega
Societari e Risorse Umane

2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, orari e modalita di accesso
con indicazione degli indirizzi, recapiti telefonici ¢ caselle di posta
elettronica istituzionale a cui presentare le istanze

Tempestivo
(cx art. 8, d.lgs. n.
33/2013)

Entro 30 giorni da
eventuali variazioni ai
procedimenti

Responsabile Servizi Legali
Sacietari e Risorse Umane
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BSV

STRUTTURA SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE" -
ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

11 presente elenco degli obblighi & quello contenuto
nell'Allegato D del PTPCT 2019-2021 ed & stato mutuato
dall'Allegato 1 della delibera ANAC n.1134/2017.

Denominazione sotto-
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-

d.lgs. n. 50/2016

programmazione ai sensi del Codice dei Contratti)

programma

sezione 2 livello Ambito soggettive E?:Er”:»a Um_.uaa_un.ha:.a del Contenuti dell'obbligo Aggiornamento ._,m_Eu.m mnn.u o mcmwa_:.o respa Eu_.w_n m.m__u
y AT normativo singolo obbligo pubblicazione produzione e pubblicazione
(Tipologie di dati)
Codice Identificativo Gara (CIG) Taitpesiing mzqﬂ_ﬂ,ﬂmﬁ_ﬂ“ﬂ_ﬂéa Responsabile Acquiti Appalti
Dati previsti dall'articolo 1,
QUALORA STAZIONI comma 32, della legge 6
APPALTANTI novembre 2012, n. 190
Informazioni sulle singole |Struttura proponente, Oggetto del bando, Procedura di scelta del contraente,
Societa in controllo pubblico | Art. 1, ¢. 32, 1. n. procedure Elenco degli operatori invitati a presentare offerte/Numero di offerenti che Entro 15 giorni dall’avvio
. . Enti di diritto privato in 190/2012 Art, 37, hanno partecipato al procedimenta, Aggiudicatario, Imparto di Tempestiva Responsabile Acquiti Appalti
:;.E.Euu.a:_.u:._..? Hingole controllo pubblico ¢. 1, lett. ) d.lgs. | (da pubblicare secondo le [aggiudicazione, Tempi di completamento dell'opera servizio o fomitura, della Broickdiira
E.onon»u.—.um _u_n foxite Enti pubblici cconomici | n. 33/2013 Art. 4 | "Specifiche tecniche per |Importo delle somme liquidate
TS delib, Anacn. | la pubblicazione dei dati
39/2016 ai sensi dell'art. 1, comma
Societd partecipate 32, della Legge n,
Enti di diritto privato di cui 190/2012", adottate
all'art. 2-bis, c0.3, d.lgs. n. secondo quanto indicate
3312013 nella delib. Anac 39/2016) | Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabili in un formato digitale
standard aperto con informazioni sui contratti relative all'anno
precedente (nello specifico: Codice En:mﬂ..cﬁ?c Gara (C1G), struttura e Entro i primi 30 glorni
praponente, oggetto del bando, procedura di scelta del contraente, elenco i i ; - !
degli operatori invitati a presentare offerte/numero di offerenti che hanno actly 050 1 m, aelfanne por fanno | ResponsabileAcdultt Appal
: 3 e e T R 190/2012) precedente
partecipato al procedimento, aggiudicatario, importo di aggiudicazione,
tempi di completamento dell'opera servizio o fornitura, importo delle
somme liquidate)
Art. 37, ¢. 1, lett,
b) d.Igs. n. Atti relativi alla Programma biennale degli acquisti di beni e servizi, programma triennale Entro 30 giorni
33/2013 Artt. 21, | programmazione di lavori, dei lavori pubblici e relativi aggiomamenti annuali (se tenuti alla Tempestivo dall'adozione del Responsabile Acquiti Appalti
c. T e29 6T, opere, servizi e forniture
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STRUTTURA SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE" -
ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

11 presente elenco degli obblighi ¢ quello contenuto
nell'Allegato D del PTPCT 2019-2021 ed & stato mutuato
dall'Allegato 1 della delibera ANAC n.1134/2017.

Denominazione sotto-
sezione livello 1

Dencominazione sotto-
sezione 2 livello

Ambito soggettivo

Riferimento

Denominazione del

Tempistica di

Soggetto responsabile defla

Societa partecipate
Enti di diritto privato di cui

Elenco verbali di gara

F A Contenuti dell'obbligo Aggiornamento F e - gy
duz bblic:
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) hermatiyg singolo obbligo pubblicazione produzione ¢ pubblicazione
Per ciascuna procedura:
Art. 37, c. 1, lett,
b) d.1gs. n. Avvisi di preinformazione - Avvisi di preinformazione (art. 70, ¢. 1,2 ¢ 3, Entro 15 giorni
3372013 e art. 29, dlgs n. 50/2016); Bandi ed avvisi di preinformazioni (art. 141, dlgs n. Tempestivo X 4 £ ’ Responsabile Acquiti Appalti
dall'adozione dell'atto
c. 1, dlgs. n. 50/2016)
502016
Art. 37, ¢c. 1, lett,
b) d.lgs. n. A
3302013 e art. 29 Delib t tto equivalent tutte | d Tompestivo RO ISBNL e nonsabille Acaaii Appuli
.29, elibera a contrarre, o atto equivalente (per e le procedure) cmpes dall'adozione dell'atto p q pp:
c. 1, dlgs. n.
50/2016
Avvisi e bandi - Avviso (art. 19, c. 1, dlgs n. 50/2016); Avviso di indagini
di mercato (art. 36, c. 7, dlgs n. 50/2016 ¢ Linee guida ANAC); Avviso di
formazione elenco operatori economici e pubblicazione elenco (art. 36, ¢. 7,
dlgs n. 50/2016 ¢ Linee guida ANAC); Bandi ed avvisi {art. 36,¢. 9, dlgs n.
50/2016); Bandi ed avvisi (art. 73, c. 1, ¢ 4, dlgs n. 50/2016); Bandi ed
Bandi di gara e contratti Art. 37, c. 1, lett. avvisi (art. 127, ¢. 1, dlgs n. 50/2816); Avviso periodico indicativo (art. 127,
b) d.lgs. n. c. 2, digs n. 50/2016); Avviso relativo all’esito della procedura; Entro 15 giorni
33/2013 e art, 29, Pubblicazione a livello nazionale di bandi e avvisi; Bande di concorso (art. Tempestivo nw=_mao~mn:mmn_m Sits Responsabile Acg
e, 1, d.lgs. n., 153, ¢. 1, dlgs n, 50/2016); Avviso di aggiudicazione (art, 153, c. 2,dlgsn.
50/2016 50/2016); Bando di concessione, invito a presentare offerta, documenti di
gara (art. 171, c. 1 e 5, dlgs n. 50/2016); Avviso in merito alla modifica
dell’ordine di importanza dei criteri, Bando di concessione (art. 173, ¢. 3,
R sl ATlE procediize &m.m :..mcboau“mm,_._ao. di gara (art. 183, c. 2, dlgs n. 50/2016); ><.<_mo
. . ;| costituzione del privilegio (art. 186, ¢. 3, dlgs n. 50/2016}; Bando di gara
per Iaffidamento di appalti
S - (arl. 188, c. 3, dlgs n, 5(/2016)
QUALORA STAZIONI pubblici di servizi,
APPALTANTI forniture, lavari ¢ opere, di
concorsi pubblici di
Atti delle Societa in controllo pubblico progettazione, di concorsi - - . 7 : i 5 :
amministrazioni Enti di diritto privato in Arl. 37, c. 1, lett. diidee e J__ nOSwm%SE.. hrmq—_.c m:.mn_m_..ﬂwﬂwm_.-u wwcnnn__d.wn.m: u-.—._nn..n___muqo - .»F._«,‘,.._uc.mnm ﬂmﬁ_WM_
aggiudicatrici e degli enti controllo pubblico b) d.lgs. n. Comprosi duiellitracenti! | €6 2 provediir a1 eMidamento:con. in ol L Lsogmetl et arte I
e R . S st nell'mabito del settore c. 2, dlgs n. 50/2016); Bando di concorso e avviso sui risultati del concorso . ? oo :
aggiudicatori Enti pubblici economici  [33/2013 e art, 29, A e ool Tempestivo % Responsabile Acquiti Appalti
distintamente per ogni e 1,dlgs n pubblico di cui all'art. 5 del | (art. 141, dlgs n. 50/2016); Avvisi relativi I'esito della procedura, possono dall'adozione dell'atto
procet m.c_lmc_.m o dlgs n. 50/2016 essere raggruppati su base trimestrale (art. 142, c. 3, dlgs n. 50/2016);
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STRUTTURA SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE" -
ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Il presente elenco degli obblighi & quello contenuto
nell'Allegato D del PTPCT 2019-2021 ed & stato mutuato
dall'Allegato 1 della delibera ANAC n.1134/2017.

Denominazione sotto- Denominazione sotto-
corti ! . ) iferi inazi ; ! . istica di tt bile dell
sezione livello 1 sexione 2 livello Ambito soggettive _M_cw..: tive H.mE il q—.v”“m.. .M_m_ Contenuti dell'obbligo Aggiornamento ,_)_””“.Mm_”s““ _H._M mcmmm .: _.nu%anmw.. : .m -
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) * S el B = a3
all'art. 2-bis, c0.3, d.Igs. n.
3 Art. 37, c. |, lett, o . ) = . . : . o
33/2013 b) dlgs o: & Avvisi sistema di qualificazione - Avviso sull’esistenza di un sistema di
L1gs. n. ; 4 SR " . ) : tro 15 o ) )
3312013 e art, 29, nzm._:u_mmu_.om..u. ..__. cui all ”>=mrm5 NE. _umnw 1, _mnm:. I.. Bandi, mﬁ.”ac Tenmpestive _m: _.o. m_c:.”_ Resporisabile Acquiti Appalt
e 1, dlgs. n periodico indicativo; avviso sull’esistenza di un sistema di qualificazione; dall'adozione dell'atto
5012016 Avviso di aggiudicazione (art. 140, ¢, 1, 3 e 4, dlgs n. 50/2016)
Affidamenti - Gli atti relativi agli affidamenti diretti di lavori, servizi e
Art. 37, ¢ 1, lett. forniture di somma urgenza e di protezione civile, con specifica
b} d.lgs. n. dell'affidatario, delle modalita della scelta e delle motivazioni che non Entro 15 giomi
33/2013 e art, 29, hanno censentilo il ricorso alle procedure ordinarie (art. 163, ¢. 10, dlgs n. Tempestivo dall'adezione dell'atto Responsabile Acquiti Appalti
c. 1,d.]gs. n. 50/2016); tutti gli atti connessi agli affidamenti in house in formato open
s0/2016 data di appalti pubblici e contratli di concessione tra enti (art, 192 ¢, 3, dlgs
n. 50/2016)
At 37 e 1. lett Informazioni ulteriori - Contributi e resoconti degli incontri con portatori
b) n_ Hm.m“ n T di interessi unitamente ai progetti di fattibilita di grandi opere e ai
e documenti predisposti dalla stazione appaltante (art. 22, ¢. I, dlgs n. ; Entro 15 giorni i -
33/2013 e art. 29, ¢ Sy A Sk ;i R b ti Al
i 1 il M M 50/2016); Informazioni ulteriori, complementari o aggiuntive rispetto a Tempestivo dall'adozione dell'atto | " Po>2 Cgaeitg o
u.n_ _\m.cm. % o quelle previste dal Codice; Elenco ufficiali operatori cconomici (art. 99, c.
10, digs n. 50/2016)
Provvedimento che
determina le esclusioni
Art. 37, ¢. 1, lett. dalla procedura di
b) d.lgs. n affidamento ¢ le i . . . — e Entro 2 giorni
33/2013 e art. 29, | ammissioni all'esito delle Provvedimonti di esclissiotie e di RIS Ot (entz0:2 giomi dalla loeo Tempestive dall'adozione del Responsabile Acquiti Appal
R e adozione) ¢
c. 1, dlgs. n. valutazioni dei requisiti provvedimento
50/2016 soggettivi, economico-
finanziari ¢ tecnico-
professionali,
Art. 37,¢. 1, lei. 5
b) d _ww M © Composizione della
33/2013 ¢ art, 29, comm EE..U_.E_ m_:n_.pnmn‘_on e Compesizione della commissione m_sa.zmﬁco e i curricula dei suot Tempestivo .m::o, 15 giorni Responsabile Acquiti Appalti
e 1, d s icurricula dei suoi componenti. dall'adozione dell'atto
50 D. 0l6 componenti.
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STRUTTURA SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE" -
ELENCO DEGLI OBBLIGHT DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Il presente elenco degli obblighi ¢ quello contenuteo
nell'Allegato D del PTPCT 2019-2021 ed & stato mutuato
dall'Allegato 1 della delibera ANAC n.1134/2017.

Denominazione sotto-

Denominazione sotto-

Rifi D inazi istica di Soggetto res bile della
sezione livello 1 sezione 2 livello Ambito soggettivo n~ QEE.W_HM. m..—aa.“uﬂﬂﬂ.__mw Mm_ Contenuti dell'obbligo Aggiornamento “”..H.ﬂnn“_o_..h _uwwnﬂﬁmnm nu w“wﬂ_mamsﬂ”n.m
(Macrofamiglie) (Tipolagie di dati) T ™

Art. 37, c. 1, lett, .
SRICE Resoconti della gestione wn il
b) d.1gs. n. i A, s . : . 55k . 2 Entro 30 giorni dalla
332013 e art, 29, ::unN_m_..E dei contraiti al Resoconti della gestione linanziaria ..._n_ contratti al termine della loro Tempestivo verlagioH el Responsabile Acquit! Appalti
6.1, dles n termine della loro esccuzione Lt
m.c\m_c_,mw i esecuzione Ean
Atti con i quali sono determinati i criteri e le modalita cui le T
" T Arl. 26,¢. 1,dlgs. | .. . .. amminisirazioni devono attenersi per la concessione di sovvenzioni, S Entro 30 giorni Responsabile Servizi Legali
Criteri e modalita Criteri e modalita LS rhz 2 S i : F _— (ex art. &, d.lgs. n. < 3 it i B
n. 33/2013 contributi, sussidi ed ausili finanziari ¢ Vattribuzione di vantaggi economici 33/2013) dall'adozione dell'atto |Secietari e Risorse Umane
di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati :
Al di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari Tempestivo
Art. 26, ¢. 2, d.Igs. i . ) < caariad
n 33/2013 alle imprese e comunque di vantaggi sconomici di qualunque gencre a (art. 26, ¢. 3, d.Igs. n.
’ - persone ed enti pubblici e privati di importo superiore a mille euro 33/2013)
Societd in controllo pubblico Per ciascun atto:
e ? g Art. 27, ¢, 1, lett. 5 . S o : i
Enti di diritto privato in 1 i 1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivi dati fiscali o il nome di altro ey
Sovvenzioni, contributi, controllo pubblico a), d.Igs. n. tert . soggetto beneficiario (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
sussidi, vantaggi enti pubblici economici  |33/2013 Atti di concessione 33/2013)
economici Art. 27, ¢. 1, lett. ’ . Tempestivo
b), d.1gs. n. (da pubblicare in tabelle 2) importo del vantaggio economico corrisposto {art. 26, c. 3, d.Igs. n.
33/2013 creando un cellegamento 33/2013)
Societd partecipate Art. 27, ¢. 1, lell. conla pagina m_.mzm m:&.m Tempestivo
Enti di diritto privato di cui |c), d.lgs. n. sono riportati { dati dei 3) norma o titolo a base dell'attribuzione (at. 26, c. 3. d.Igs. n. o B
all'art, 2+bis, 0.3, d.lgs. . |33/2013 e prevvedintnd 33/2013) L9 e
33/2013 finali) dail'adozione dell'atto
limitatamente all'attivita ai |2 27 ¢ 1, lett. ! = ) 4) Eﬁrﬂmc (5 w_.ﬁﬁo.zw:o o dirigente responsabile del relativo ._uSnon_pEnEc Tempestivo Responsabile Servizi Legall
pubblica interesse d), d.lgs. n. {NB: ¢ fatto divieto di ~ |amministrative cui & attribuita la responsabilita dell'istruttoria o della (art. 26, ¢. 3, d.Igs. n. Societarie Risorse Umane
33/2013 diffusione di dati da cui sia [concessione della sovvenziene/contributo/sussidio/vantagigo economica 33/2013) e e
Atti di concessione : possibile ricavare -
Art. 27, c. 1, lett. informazioni relative allo . . . Tempestivo
e}, d.lgs. n. stato di satite ealla 5) modalita seguita per l'individuazione del beneficiario (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
33/2013 situazione di disagio 33/2013)
Art. 27,¢. L lett. | economico-sociale degli | Tempestivo
f), d.1gs. n. interessali, come previsto |6) /ink al progetto selezionato (art. 26, ¢. 3, d.1gs. n.
332013 dallart, 26, . 4, del d.Igs. 33/2013)
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STRUTTURA SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE" -
ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

i presente elenco degli obblighi ¢ quello contenuto
nell'Allegato D del PTPCT 2019-2021 ed & stato mutuato
dall'Allegato 1 della delibera ANAC n.1134/2017.

Denominazione sotto-

Denominazione sotto-

: . s " 0 q Riferimenty Denominazione del s ;5 . Tempistica di Soggeito responsabile della
Mmaﬁ“”h“ﬁ_ﬁu _.H__“H“Mh “”M_“.“: Ambito soggettiv normative singolo obblige Contenuti dell'pbblig Aggiornaiieit pubblicazione produzione e pubblicazione
Art. 27, ¢. 1, lett. n. 33/2013) Tempestivo
f), d1gs. n 7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.lgs. n.
33/2013 33/2013)
Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetti beneficiari degli atti di
e N o SN % =g T Annuale .
Art, 27, ¢. 2, d lgs. concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari alle (art. 27, c. 2. dlas. n Entro 30 Giorni
n. 33/2013 impresc c di attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere a At wwchmmA B dall'inizio dell'anno
persone ed enti pubblici e privati di importo superiore a mille euro )
Sacietd in controllo pubblico
Enti di diritto private in
controllo pubblico
enti pubblici economici
Art. 29, c. 1, d.lgs.
Societd partecipate n. 33/2013 Annuale T .
Bilancio Enti di diritto privato di cui [Art. 6, co. 4, d.lgs. Bi I, - Bilancio di esercizio in formai ntegrale e semplificata, anche con ricorso a  |(entro 30 pg dalla data di Entro 30 .mE:: dalls wnmvﬂnwer_w
A 5 ilancio di esercizio iz ; apporvazione Amministrazione ¢ controllo
all'art. 2-bis, co.3, d.1gs.  |175/2016 rappresentazioni grafiche approvazione)
33/2013 (ave l'adozione del
bilancio sia prevista dalla
disciplina di settore)
per attivita di pubblico
interesse
Bilanci
Provvedimenti delle p.a. socie che fissano obiettivi specifici, annuali e ﬂng_ﬁmzﬁw Entro 30 giomni dalla Responsabile
pluriennali, sul complesso delle spese di funzionamento {ewart's, dolgs:n; ricezione Amministrazione ¢ controllo
Obiettivi sul complesso L)
Provvedimenti Secieta in controllo pubblico Art 19,605, Ge7 delle spese di

d.lgs. 175/2016

funzionamento
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STRUTTURA SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE" -
ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

1i presente elenco degli obblighi & quello contenuto
nell'Allegato D del PTPCT 2019-2021 ed & stato mutaato
dall’Allegato | della delibera ANAC n.1134/2017.

D inazione sotto- Di inazione soito-
seziene livello 1 sezione 2 livello
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati)

Ambite soggettivo

Riferimento
normativo

Denominazione del
singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Tempistica di
pubblicazione

Soggetto responsabile della
produzione e pubblicazione

Provvedimenti/contratti in cui le societh in controllo pubblico
garantiscono il concreto perseguimento degli obiettivi specifici, annuali
¢ pluriennali, sul complesso delle spese di funzionamento, fissati dalle
p-a. socie

Tempestivo
{exart. 8, d.lgs. n.
33/2013)

Entro 30 giorni dalla
ricezione

Responsabile
Amministrazione e controllo

Patrimonio immobiliare

Beni immobili e gestione
patrimonio

Canoni di locazione o
affitto

Societa in controlle pubblico
Enti di diritto private in
controllo pubblico
enti pubblici economici

Art, 30, d.Igs. n,
33/2013

Patrimonio immobiliare

Informazioni identificative degli immobili posseduti e detenuti, E'
consentita la pubblicazione dei dati in forma aggregata, indicando il numero
degli immobili, per particolari ¢ adeguatamente motivate ragioni di
sicurezza,

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)

Entro 30 giorni dall'inizio
dell'anno o dalla
eventuale variazione in
corso d'anno

Responsabile
Amministrazione e controllo

7

Art. 30, d.lgs.
33/2013

Canoni di locazione o
affitto

Canoni di locazionc o di affitto versati o percepiti. E' consentita la
pubblicazione dei dati in forma aggregata, indicanda il totale dei canoni di
locazione o di affitto versati o percepiti, per particolari e adeguatamente
motivate ragioni di sicurezza,

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)

Entro 30 giorni dal
dell'anno o dalla

eventuale variazione in
corso d'anno

Responsabile
Amministrazione e controllo

Organo di controllo che

svaloe la funzioni di OIV

Art. 31, d.lgs. n.
33/2013
Art 1 ca R-his |1

Organo di controllo che
svolge le funzioni di O1V

Nominativi

Entro 30 giorni dalla
nomina

Respansabile Servizi Legal
Societari e Risorse Umane
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STRUTTURA SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE" -
ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

1I presente elenco degli obblighi ¢ quello contenuto
nell'Allegato D del PTPCT 2019-2021 ed & stato mutuato
dall'Allegato 1 della delibera ANAC n.1134/2017.

Denominazione sotto- Denominazione sotto- B .

q E ¥ R g 2 Riferimento Denominaziene del x i . " Tempistica di Soggetto respansabile della
sezione _-<a=a. 1 nmn_a..n.n _Em__c. Ambito soggettivo Tttt singolo obbligo Contenuti dell'obblige Aggiornamento pabblicaziutie produzione e pubblicazione
{Macrofamiglie) (Tipologie di dati)

5 ¥ v
190/2012

Controlli e rilievi
sull'amministrazione

Organi di revisione
amministrativa e
contabile

Sacieta in controllo pubblico
Enti di diritte privato in
controllo pubblico
enti pubblici economici

Atti dell'organo di
controllo che svolge le

Attestazione sull'assolvimento degli obblighi di pubblicazione

Annuale ¢ in relazione a

Entro 15 giorni

RPCT

Corte dei conti

Societd ed enti sottoposti al
controllo della Corte dei conti

Carta dei servizi e
standard di qualita

Class action

Qualora concessionari di
servizi pubblici:

Societd in controllo pubblico
Enti di diritto privato in
controlle pubblico
Societi partecipate
Enti di diritto privato di cui
allart Dhis, ~n 2 dlge. a.

delibere A.N.AC. dall'adozione
funzioni di OIV erere i SR
wn“.w“.uca mnm__. :.Em_:. di wn_m.m_.cE degli organi di revisione E.ﬂg_.mﬁ_:s ¢ contabile w_ E_E.EE n.__ Tempestivo Exitéo 15 gibrhi Re<pbnsatiile
revisione amministrativa e |previsione o budget, alle relative variazioni e al conto consuntivo o bilancia (ex art. 8, d.lgs. n. i . . "
. X =5 dall'adozione Amministrazione e controllo
contabile di esercizio 33/2013)
Ry . . . o ; Tempestivo e
i 3 9 i 1l k Entro 15 giorni
Rilievi Corte dei conti H.,:E ; q___oi delln _no_..:w. m.m_ g wun.o_..owo e .:”nm?: nm:,maﬁz : (ex art. 8, d.lgs. n. H m RPCT
l'organizzazione ¢ l'attiviti delle amministrazioni stesse e dei loro uffici 33/2013) dall'adozione
Art. 32, ¢. 1, d.Igs. |Carta dei servizi ¢ standard [Carta dei servizi o documento contenente gli standard di lita dei servizi i
- u.w_ﬁmn_..w ,d.lgs. - :m__.m i e standar vm__. ¢ servizi o documento contenente gli standard di qualit dei servizi (@R, digs.n. NON APPLICABILE NON APPLICABILE
: Aaning pUEDHel 33/2013)
Notizia de! ricorso in giudizio proposto dai titolari di intercssi
Art. 1, ¢. 2, d.]gs. uridi te ri ti senei nei i inistrazioni )
Sy e giuridicamente rilevanti ed omogenei nei confonii delle amministrazioni ¢ Tempestiva NON APPLICABILE NON APPLICABILE
n. 198/2009 dei concessionari di servizio pubblico al fine di ripristinare il corretto
svolgimento della funzione o la corretta erogazione di un servizio
Class action
Art. 4,¢. 2, d.lgs. 5 P e ;
0. 19812000 Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo NON APPLICABILE NON APPLICABILE
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STRUTTURA SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE" -
ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Il presente elenco degli obblighi & quello contenuto
nell'Allegato D del PTPCT 2019-2021 ed & stato mutuato
dall'Allegato 1 della delibera ANAC n.1134/2017,

Denominazione sotto- Denominazione sotto- pp— .
: Riferimento Denominazione del . . Tempistica di Soggetto responsabile della
sezione livello 1 sezione 2 livello Ambito soggettive 7 4 Contenuti dell'obbligo Aggiornamento e . e
t 1 ubblicazione roduzione e pubblicazione
(Macrofamiglie) (Tipologle di dati) normativo ngolo obblige P c: p p
33/2013
Art. 4, ¢. 6, d.lgs. ! . 2
0. 198/2009 Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestive NON APPLICABILE NON APPLICABILE
ATt 32,02, lett Cosli contabilizzati
thidlp, Custi contabilizzti dei servizi erogati agli utenti, sia finali che intérmedi ¢ Pl
Costi contabilizzati 33/2013 o Rty @ SRREAH ST MIERA, © (art. 10, ¢. 5, d.lgs. . NON APPLICABILE NON APPLICABILE
Servizi erogati Art. 10, c. 5. dlas il relative andamento nel tempo 33/2013)
O 9 C185 | (4 pubblicars in tabelle) :
n. 33/2013
Liste di attesa (abbligo di
pubblicazione a carico di
A enti, aziende e strutture e
Enti, aziende ¢ strutture ; R % . - T - — Lo ¥ 5 : Tempestivo
Liste di attesa private che erogano “qwuwm_owm Eles, wwwz_&m nﬂzﬁmoi nm_%a m_ M.:._.u%_mww%__a __.zn,m__,wmﬂu_. ﬁ.wum_ di mm_ww.m Eﬁﬂ_m: anﬁ (exart. 8, dlgs. n. NON APPLICABILE NON APPLICABILE
prestazioni per conto del SSN|™ gano prestazioni per | medi effettivi di attesa per ciase pologia di prestazione erogal 33/2013)
conto del servizio sanitario)
{da pubblicare in tabelle)
Societd, intcramente
partecipate da enti pubblici o . i 3 -
i R dell % 3 i s o ; . " i
con prevalente capitale  |Art. 7 co. 3 d.lgs. taltan & n,_:awm_E Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazione da parte degli utenti rispetto
g sulla soddisfazione da parte TR PR s : e
pubblico inserite nel conto  |82/2005 ol abenti voumetorails alla qualita dei servizi in rete resi all’utente, anche in fermini di
Servizi in rete economico consolidate della |modificato dall’art, g S u, £ frubilitd, accessibilita ¢ tempestivita, statistiche di utilizzo dei servizi in Tempestivo NON APPLICABILE NON APPLICABILE
qualita dei servizi in rete e

pubblica amministrazione
come individuatc dall'Istitute
nazionale di statistica

(ISTAT)

8co. 1 deld.lgs.
179/16

statistiche di utilizzo dei
servizi in rete

Tete.

Dati sui pagamenti

Art. 4-bis, ¢. 2,
dlgs n. 33/2013

Dati sui pagamenti
(da pubblicare in tabelle)

Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipologia di spesa sostenuta,
all'ambito temporale di riferimento e ai beneficiari

Trimestrale (in fase di
prima attnazione
semestrale)

Entro 60 giorni dalla fine
del trimestre di di
riferimento

Responsabile
Amministrazione e controllo
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STRUTTURA SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE" -
ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

11 presente elenco degli obblighi & quello contenuto
nell'Allegato D del PTPCT 2019-2021 ed & stato mutuato
dall’Allegato 1 della delibera ANAC n.1134/2017.

Denominazione sotto-

Denominazione sotto-

iferi inazi isti i hils
sezione livello 1 sezione 2 livello Ambito soggettivo w.mm.,:uu.:g Um__uaa._awm_cu.a - Contenuti dell'obblige Aggiornamento ._.m:.v.z a.a L m:mwmn.a hiv ol i H_.u:w
(Macrofumiglic) (Tipologie di dati) normative singolo obbligo pubblicazione produzione e pubblicazione
Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agli acquisti di beni, Annuale Entro 60 giorni dal Responsabile
servizi, prestazioni professionali e fomiture (indicatore annuale di {art. 33, c. 1, d.lgs. n. termine del trimestre di . .
T . T Amministrazione e controllo
tempestivita dei pagamenti) 33/2013) riferimento
Indicatore di tempestivitd
o . dei pagamenti
Societd in controllo pubblico
Enti &q&mﬁc ﬂ“.ﬂs i Trimestrale Entro 60 giorni dalla fine Responsabile
‘ Indicatore di tempestivita RN Art. 33, dlgs. n. Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagamenti (art. 33, ¢. 1, d.Igs. n. del trimestre di di 5 ;
Pagamenti . £ Enti pubblici economici i Amministrazione e controllo
dei pagamenti 33/2013 33/2013) riferimento
limitatamente all'attivita di
pubblico interesse
Aiaiiare compiessiin Annuale Entro 60 giorni dal Responsabile
N P Ammontare complessivo dei debiti e il numero delle imprese creditrici (art. 33,c. 1, dlgs.n. | termine del trimestre di x 2 ;
dei debiti g i Amministrazione e controllo
33/2013) riferimento
Nelle richicste di pagamento: i codici TBRAN identificativi del conto di
Axt. 36, dligs. n pagamento, ovvero di imputazione del versamento in Tesoreria, tramite i
IBAN ¢ pagamenti 332013 IBAN & pagamenti quali i .mowmoq_ versanti possono mﬂnﬂ:ﬁa._ pagamenti mediante bonifico Tempestivo Eritio 15 glotni da Resiansabiia
a T i o bancario o postale, ovvero gli identificativi del conto corrente postale sul (ex arl. 8, d.lgs. n. . ol =
informatici Arl. 5, ¢, 1, dlgs. |informatici leis i e E . iy . eventuali variazioni [ Amministrazione e controllo
. 82/2005 quale 1 soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante bolletline 33/2013)

postale, nonché i cedici identificativi del pagamento da indicare
obbligatoriamente per il versamento
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STRUTTURA SEZIONE "SOCIETA" TRASPARENTE" -
ELENCO DEGLI OBBLIGHI DT PUBBLICAZIONE VIGENTL

11 presente elence degli obblighi ¢ quello contenuto
nell'Allegato D del PTPCT 2019-2021 ed & stato mutuato
dall'Allegato 1 della delibera ANAC n.1134/2017.

D

zione sotto-

D inazione sotto-

i . 3 . . : Riferimento Denominazione del N n : Tempistica di Soggetto responsabile della
%—Mm”h“.m_mn_v HM.M”_.M”MM HM.M__Mv Ambits soggettivo normative singolo obbligo Contenutl dell'obblize ARRTNELD pubblicazione produzione e pubblicazione
Societa in controllo pubblico
Enti di diritto privato in
controllo pubblico
Enti pubblici economici
Societa partecipate Art. 38, ¢. 2 ¢ 2 bis
Enti di &5.2.0 privaio di cui [d.lgs. n. 33/2013 ) ) ] Tempestivo
Atti di E.:NEEE.NEEE all'art. 2-bis, co.3, d.lgs.  |Art. 21 co.7 d.Igs. |Attidi Q.cmqu_:amm_cba Atti di programmazione delle opere pubbliche. (art, c. 1 dJps, NON APPLICABILE NON APPLICABILE
delle opere pubbliche n.33/2013 n. 50/2016 delle opere pubbliche )
Rk g 33/2013)
(nei casi in cui societa ed  [Art. 29 d.1gs. n.
enti producano documenti di |50/2016
programmazione delle opere
pubbliche analoghi a quelli
previsti per le pubbliche
amministrazioni)
Opere pubbliche
Societa in controllo pubblico Art. 38, ¢. 2, d.lgs. F?..:..BNE.E relative ai tempi ¢ agli indicatori di realizzazione delle opere (art. MMH_.UM%H_Q«? o NON APPLICABILE NON APPLICABILE
Enti di dirittes privato in n. 33/2013 pubbliche in corso o completate 332013)
controllo pubblico : s s g
Enti pubblici economici .Hm_..E:_ SO e
> A AL ) - . indicatori di realizzazione
Tempi costi e indicatori Societa partecipate dellé ke pibbliche in
di realizzazione delle Enti di diritto privato di cui
epere pubbliche all'art. 2-bis, co.3, d.lgs. (FSE - #dopldte.
33/2013 . i o # i ety G . . Tempestivo
b enst i el ad wa_.wmwwm. d.lgs. HMHMMMNH%MWMM ai costi unitari di realizzazione delle opere pubbliche (3% ¢, 1, dlugin, NON APPLICABILE NON APPLICABILE
enti realizzino opere 33/2013)
pubbliche)}
Informazioni ambientali | ormazioni ambientali che le amministrazioni detengono ai fini delle ?xwm.mmﬁ__%, n. NON APPLICABILE NON APPLICABILE
proprie attivita istituzionali: 33/2013)
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STRUTTURA SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE" -
ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

1l presente elenco degli obblighi & quello contenuto
nell’Allegato D del PTPCT 2019-2021 ed & stato mutuato
dall'Allegato 1 della delibera ANAC n.1134/2017,

Denominazione sotto-

Denominazione sotto-

7 v A . 4 i Denominazi " " ” Tempistica di Soggett sabile della
sezione livello 1 sezione 2 livello Ambito soggettive M._“”.Ewm e sin. olo obbli .Mo_ Contenuti dell'obbligo Aggiornamento ”M_.uﬂ__”surm““ _.MMMN_.“_“M“_U a”cﬂﬂnwﬁwum
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) Se0.onle # P P

1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali I'aria, I'atmosfera, I'acqua, il
suolo, il territorio, i siti naturali, compresi gli igrotopi, le zone costiere ¢ Tempestivo
Stato dell'ambiente marine, la diversita biologica ed i suoi elementi costitutivi, compresi gli (ex art. B, d.lgs. n. NON APPLICABILE NON APPLICABILE
organismi geneticamente modificati, e, inoltre, le interazioni tra questi 332013
elementi
Le aziende autonome e
specidll, m.ﬁ n_.:._ _u.:_uE_S. n.m ! 2) Fattori quali le sostanze, 'energia, il rumore, le radiazioni od i rifiuti, Tempestivo
Sonepssion dx puUblic] Fattori inquinanti anche quelli radioattivi, le emissioni, gli scarichi ed altri rilasci (exart. 8, d.lgs. n. NON APPLICABILE NON APPLICABILE
mS..SE. ua._.a.: n fgn. porsong Art. 40, c. 2, d lgs. nell'ambiente, che incidono o posseno incidere sugli elementi dell'ambiente 33/2013)
fisica o giuridica che svolga
R H i -y : n, 33/2013;
Informazioni ambientali funzioni pubbliche connesse art, 2, 60,1, Tett
alle 8_.:,2,5?” o b), d.Igs. 195/2005 3) Misure, anche amministrative, quali le politiche, le disposizioni
eserciti responsab : i g i G R S i . . § h
st J Misure incidenti legislative, i piani, i programmi, gli accordi ambientali ¢ ogni altro atto, Tempestivo
Ews_m:un.qm NG mcﬁn.. ! sull'ambiente ¢ relative anche di natura amministrativa, nonché le attivita che incidono o POSSONO (ex art. 8, d.Igs. n. NON APPLICABILE NON APPLICABILE
Sonprolio E.. Grganismo analisi di impatto incidere sugli elementi e sui fattori dell'ambiente ed analisi costi-benefici ed 33/2013)
pubblico Vit A ; E IR Z
altre analisi ed ipotesi economiche usate nell'ambito delle stesse
1sure a prolezione ) Misure o alivild [inalizzale a prolegpere 1 suddelll elementt ed analisi Tempesiivo
dell'ambiente e relative costi-benefici ed altre analisi ed ipotesi economiche usate nell'ambito delle (ex art. 8, d.lgs. n. NON APPLICABILE NON APPLICABILE
analicl di imnattn slpggs 232013%
Relazioni sull'attuazione Tempestivo
e 5) Relazioni sull'attuazione della legislazione ambientale (ex art. 8, d.lgs. n. NON APPLICABILE NON APPLICABILE
della legislazione
33/2013)
6) Stato della salute e della sicurczza umana, compresa la contaminazione Tempestivo
m.r.:o della salute e della %.:m .nﬁw:u..u_inu»ma. le condizioni %:m.ss umana, il paesaggio, is E © (e, M dhsa NON APPLICABILE NON APPLICABILE
sicurezza umana gli edifici d'interesse culturale, per quanta influenzabili dallo stato degli 33/2013)

elementi dell'smbiente, attraverso tali elementi, da qualsiasi fattore
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STRUTTURA SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE" -
ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

1l presente elenco degli obblighi & quello contenuto
nell'Allegato D del PTPCT 2019-2021 ed & stato mutuato
dall'Allegato 1 della delibera ANAC n.1134/2017.

Denominazione sotto-

Denominazione sotto-

s i A Riferi 3 inazi . Tempisti i Soggett nsabile della
sezione livello 1 sezione 2 livello Ambito soggettiva =~ M._.“—_“Mu.”.: buﬂ”ﬂ“”ﬂﬂﬁw%_ Contenuti dell'obbligo Aggiornamento h“ﬂ“»hﬂ“ H.wm: NMM_HMM? ..”.ﬂ:_nﬂw_...no
(Macrofamiglic) (Tipologie di dati) o 8 go P B P

Art. 10, ¢, 8. Tft Piano tricnnale per la Piano triennale per la prevenzione della corruzione ¢ della trasparenza e

v Alee - |prevenzione della suoi allegali, le misure integrative di prevenzione della corruzione Entro 30 giorni
a}, d.lgs. n. " e 2 X i 2 Annuale k i : RPCT
132013 corruzione ¢ della individuate ai sensi dell’articolo 1,comma 2-bis della dall'adezione del Piano
trasparenza legge n. 190 del 2012, (MOG 231)
Societd in controllo pubblico
i " Prevenzione della Enti di diritto privato in
Altri contenuti i :
Corruzione controllo pubblico
Enti pubblici economici  |Art. 1,e. 8,1.n.  [Responsabile della
190/2012, Art. 43, |prevenzione della X . . Responsabile Servizi Legali
5 < m .‘ o - - 5 o 1
1 dlgsim, cerrssonc e el Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza Tempestivo Contestuale alla nomina st S Rikore Urrans
33/2013 trasparenza
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STRUTTURA SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

11 presente elence degli ohblighi & quello contenuto
nell'Allegato D del PTPCT 2019-2021 ed & stato mutuato
dall’Allegato I della delibera ANAC n.1134/2017.

Denominazione sotto- Denceminazione sotto- o 1 il % isth i s i
sezione livello 1 sezione 2 livello Ambito soggettivo T L i G el Contenuti dell'obblige Aggiornamento Hmhim..._ m:n.w i mcmmo:.a ..Em.u:””ﬂ“s __.M__“u
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) HOROU g singolo obhlizo . 5 S A

Art. 1, c. 14, 1. n. [Relazione del responsabile [Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione recante i Aonuele ;
i B ; ) e . ; i (exart. I,c. 14,L.n. | Contestuale all'adozione RPCT
190/2012 della corruzione risultati dell’attivita svolta {entro il 15 dicembre di ogni anna) 190/2012)
Art. 18, c. 5, dJgs. |Atti di accertamento delle  |Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al d.lgs. n. Tenmestive Entro 5 giorni RPCT
n.39/2013 violazieni 352013 ) dall'adozione dell'atto
Societd in controllo pubblico
Enti di diritto privato in Nome del Responsabile della prevenziene della corruzione e della
controllo pubblica Accesso civico frasparenza/o del soggetto cui & presentata la richiesta di accesso civico,
Enti pubblici economici  |Art. 5,¢. 1, dlgs. |"semplice"concernente dati, Inonché modalita per l'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti Contestuale alla
Socictd partecipate 0. 33/2013 / Art. 2, |documenti ¢ informazioni  |telcfonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale e nome del titolare Tempestivo eventuale variazione RPCT
Enti di diritto privato di cui |e. 9-bis, 1. 241/90 [soggetti a pubblicazione  |del potere sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo o mancata risposta, con delle informazi
all'art. 2-bis, co.3, d.Igs. obbligatoria |indicazione dei recapiti telefonici & delle caselle di posta elettronica
n.33/2013 istituzionale
Societa in controllo pubblico Wnoammc ..r.:_.aﬁ._. . | Uffici S i L . ey
Enti di diritto privato in~ [Art. 5, ¢. 2, d.lgs. &WM%M_MMN”M:%”__..—M”“MEm ”oau__ﬂ ._”M Moﬁ_un ﬁoq.:_ o o uﬂo.m nb_iww. _.m :nw._hnmﬂ..m a._ w.n_.ummmo e - ” i I Responsabile Servizi Legali
controllo pubblico . 33/2013 onché modalita per I'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti Tempestivo vedi regolamento

Enti pubblici economici

rispetto a quelli oggetto di
pubblicazione ubbligatoria

telefonici ¢ delle caselle di posta clettronica istituzionale

Societari e Risorse Umane
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STRUTTURA SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE" -
ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Il presente elenco degli obblighi & quello contenuto
nell'Allegato D del PTPCT 2019-2021 ed & stato mutuato
dall'Allegate 1 della delibera ANAC n.1134/2017.

Denominazione sotto-
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Ambito soggettive

Riferi

D i e del

nermative

singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Tempistica di
pubblicazione

Soggetto responsabile della
produzione e pubblicazione

Altri contenuti

Accesso civico

Socield partecipate
Enti di diritto privatoe di cui
all'art. 2-bis, co.3, d.lgs.
n.33/2013

Art. 5, ¢. 2, d.lgs.
n.33/2013

Accesso civico
"generalizzato" concernente
dati ¢ document relativi
alle attivita di pubblico
interesse, ulteriori rispetta a
quelli oggetta di obbligo di
pubblicazione

Nomi Uffici competenti cui ¢ presentata la richiesta di accesso civico,
nonche modalita per l'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti
telefonici ¢ delle caselle di posta eletironica istituzionale

Tempestivo

vedi regalamento

Responsabile Servizi Legali
Societari e Risorse Umane

Societa in controllo pubblico
Enti di diritto privato in
controllo pubblico
Societa partecipate
Enti di diritio privato di cui
all'art. 2-bis, co.3, d.lgs,
332013

Linee guida Anac
FOIA (del.
1309/2016)

Registro degli accessi

Elenco delle richieste di accesso con indicazione dell’oggetto e della data
della richiesta nonché del relativo esito con la data della decisione

Semestrale

Contestuale alla
eventuale variazione
delle informazioni

RPCT

Altri contenuti

Accessibilita e Catalogo
di dati, metadati e banche
dati

Societd, interamente
partecipate da enti pubblici o
con prevalente capitale
pubblico inserite nel conto
economico consolidato della
pubblica amministrazione,
come individuate dall'Istitute
nazionale di statistica
(ISTAT)

Art. 53, ¢. 1 bis,
d.lgs. 82/2005

modificato dall’art,

Catalogo dei dati, metadati

Catalogo dei dati, dei metadati definitivi e delle relative banche dati in
posscsso delle amministrazioni, da pubblicarc anche tramite link al

d.lgs. 82/2005

¢ il riutilizzo dei dati, fatti salvi i dati presenti in Anagrafe tributaria

cdells batiche das Repertorio nazionale dei dati territoriali (www.mdt.gov.it), al catalogo dei Tempestivo NON APPLICABILE NON APPLICABILE
43 del d.lgs. dati della PA e delle banche dati www.dati.gov.ite e
179/16 hitp://basidati.agid.gov.it/catalogo gestiti da AGID
Art. 53, c. . 5 ti che discipli 'eserci ¢ i di accesso telemati
€. 1, bis Regolamgnti Regolamenti che disciplinano l'esercizio della facolta di accesso felematico At NON APPLICABILE NON APPLICABILE
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STRUTTURA SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE" -
ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

11 presente elenco degli ebblighi ¢ quello contenuto
nell'Allegato D del PTPCT 2019-2021 ed & stato mutuato
dall'Allegato 1 della delibera ANAC n.1134/2017.

D sotto~ D inazione sotto-
. B 1 ; p iferiment inazione del . ; . istica di tt bile dell.
sezione livello 1 sezione 2 livello Ambito soggettivo Nu-....aE»:é b slogaloobbl n Contenuti dell'obbligo Aggiornamento .-)n.w Hwﬁ E m”.-m.ma .a nmu%e“ﬂﬂn . .M_u”
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) ng 80 P P pubhlicazl
Determinazione n. |Disciplinare per la tutela Contestuale ad eventuali ; T y
: A . Segrec iy : : 3 I : ficeses s " A Responsabile Servizi Legali
Aliri contenuti Segnalazione di illeciti 6 del 28 aprile del dipendente Umbria Disciplinare per la tutela del dipendente Umbria Digitale che segnala illeciti Tempestivo variazioni del Fpna iy
i PR : iy Sotietari e Risorse Umane
2015 Digitale che segnala illeciti disciplinare

Altri contenuti

Dati ulteriori

Art. 4, ¢. 3, d.igs.
n. 33/2013

Art. 1, ¢. 9, lett. ),
L. n. 190/2012

Dati ulteriori

(NB: nel caso di
pubblicazione di dati non
previsti da norme di legge
si deve procedere alla
anonimizzazione dei dati
persenali eventualmente
presenti, in virth di quanto
disposto dall'art. 4, c. 3, del
d.lgs. n. 33/2013)

Dati, informazioni e documenti ulteriori che le pubbliche amministrazioni
non hanno obbligo di pubblicare ai sensi della normativa vigente e che non
sono riconducibili alle sottosezioni indicate

Entro 30 giorni da
i variazioni dei
dati pubblicati

Responsabile Servizi Legali
Societari e Risorse Umane
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